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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a
reviziei in cadrul editiei procedurii operationale

Aprobat Ionel Florian LIXANDRU | Inspector Scolar General
Inspector Scolar General
12 | Avizat Ruxandra Bugenia Adjunct, Presedinte
REGALIA Comisia de mobilitate
13 | Verificat Amalia STOENESCy | [spestor Scolar General | ) 0 ¢
Adjunct
Romeo Aurelian
. 2.04.
1.4 | Elaborat CLINCIU Inspector scolar 02.04.2026

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

T Editial

08.04.2026
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Exemplar
nr.: 1

Managementul resurselor umane

3. Lista persoanelor la care se difuzeaza editia sau, dupi caz, revizia din cadrul editiei
procedurii operationale

3.1 Arobare 1

Conducere Inspector Scolar Ionel Florian Transmitere
General LIXANDRU electronica
3.2 | Avizare 1 Pregedinte Inspector Scolar | Ruxandra Eugenia Transmitere
Comisiade | General Adjunct REGALIA electronici
mobilitate
3.3 | Verificare | 1 Conducere Inspector Scolar Amalia Transmitere
General Adjunct STOENESCU electronica
34 | Aplicare |1 Managementul Inspectori Inspectori scolari Transmitere
resurselor scolari pentru managementul electronici
umane resurselor umane
3.5 | Aplicare |1 Conducerile | Directori/direct Directori Transmitere
unitifilor de ori adjuncti ai electronica
invatdmant unitatilor de
preuniversitar invatdmant
de stat preuniversitar
3.6. | Aplicare |1 Comisia Membrii Presedintii comisiilor Transmitere
municipiului comisiilor electronici

Bucuresti de
organizare §i
desfasurare a
probelor
practice/orale
sia
inspectiilor
speciale la
clasi in cadrul
mobilitatii
personalului
didactic de
predare din
invatamantul
preuniversitar
pentru anul
scolar 2026-
2027
Comisia de
mobilitate
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Domeniul: de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
Managementul resurselor umane | horma didactici de predare completi, conform deciziilor de | Exemplar
repartizare pe post/catedri. nr.: 1
| _
Scopul
| Exemplar y : Data :
Nr. | difuzirii Compartiment Functia Nume §i prenume . ... | Semnitura
ert.
1 3 2 3. 4. . 6. 7.
3.7 | Arhivare |1 Secretariat Secretar/arhivar
arhiva
3.8 | Informare | 1 Informatizare Informatician Gabriela RUSU Transmitere
electronica |

4. Scopul procedurii operationale

4.1 Scopul specific al acestei proceduri este de a aplica prevederile Legii invitimantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completirile ulterioare, si ale Metodologiei-cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din invitimantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027,
aprobatd prin OMEC nr. 6695/2025, (numita in continuare Metodologie - cadru), in cadrul etapei de
pretransfer consimtit intre unititile de Invatamant la nivelul unitatii de Invafimant sau a consortiului, in
aceeasi localitate, in localitatea de domiciliu sau pentru apropiere de domiciliu ori prin schimb de posturi
al personalului didactic de predare titular, precum si al cadrelor didactice debutante previzute la art. 24
alin. (4) si alin. (6) inscrise la examenul national pentru obtinerea definitivarii in invitimant, sesiunea 2026.

4.2 Stabileste pasii procedurali din cadrul etapei de pretransfer consimtit intre unititile de
invatdmant la nivelul unitdtii de invatiméant sau a consortiului, in aceeasi localitate, in localitatea de
domiciliu sau pentru apropiere de domiciliu ori prin schimb de posturi al personalului didactic de predare
titular, precum si al cadrelor didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si alin. (6) inscrise la examenul
didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui norma didactica
de predare completd, conform deciziilor de repartizare pe post/catedri.

4.3 Asigurd modul de realizare a activitétilor si a documentatiei adecvate necesare desfisuririi
etapei de pretransfer consimtit intre unititile de invatimant la nivelul unitifii de invitimant sau a
consortiului, in aceeasi localitate, in localitatea de domiciliu sau pentru apropiere de domiciliu ori prin
schimb de posturi al personalului didactic de predare titular, precum si al cadrelor didactice debutante
previzute la art. 24 alin. (4) si alin. (6) inscrise la examenul national pentru obtinerea definitivirii in

invatamant, sesiunea 2026, si modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a
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postului/catedrei, cdrora nu li se poate constitui norma didacticd de predare completd, conform deciziilor
de repartizare pe post/catedra.

4.4 Prezenta procedurd se aplicd de catre Comisia de mobilitate a personalului didactic a
Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti;

4.5 Sprijind organismele abilitate in auditare si/sau control, iar pe presedintele Comisiei de

mobilitate a personalului didactic a Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti in procesul decizional.

5. Domeniul de aplicare a procedurii operationale

Prezenta procedurd se aplicé in urmétoarele situatii, conform prevederilor Metodologiei - cadru:

- solutionarea cererilor de pretransfer consimtit intre unitatile de invatimant la nivelul unititii de
invagdmént sau a consortiului, in aceeasi localitate, in localitatea de domiciliu sau pentru apropiere de
domiciliu, al personalului didactic de predare titular, precum si al cadrelor didactice debutante previzute la
art. 24 alin. (4) si alin. (6) inscrise la examenul national pentru obtinerea definitivirii in invitimant,
sesiunea 2026;

- solutionarea cererilor de pretransfer prin schimb de posturi al personalului didactic de predare
titular, precum si al cadrelor didactice debutante previzute la art. 24 alin. (4) si alin. (6) inscrise la examenul
national pentru obtinerea definitivérii in invitamant, sesiunea 2026;

- solutionarea cererilor privind modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului didactic/catedrei carora nu li se poate constitui norma didactica de predare complets,

conform deciziilor de repartizare pe post/catedra.

6. Documentele de referinti (reglementiri) aplicabile activititii procedurate:

a) Legislatie primara

— Legea Invatimantului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Ordinul Ministerului Educatiei nr. 6072/31.08.2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile
la nivelul sistemului national de invatdmant preuniversitar si superior;

— Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din Inviimantul preuniversitar

in anul scolar 2026-2027, aprobata prin OMEC nr. 6695/2025;
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— Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului
managerial intern al entititilor publice;

— Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor).

b) Legislatie secundari

- Regulamentul cadru privind organizarea si functionarea inspectoratelor scolare, aprobat prin OMECTS
nr. 5530/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Centralizatorul privind disciplinele din invafiméantul preuniversitar, domeniile si specializirile
absolventilor invitamantului liceal pedagogic, postliceal si superior, probele de concurs valabile pentru
incadrarea personalului didactic din invatdmantul preuniversitar, precum si disciplinele pentru examenul
nafional de definitivare in invéatiméant 2026, aprobat prin OMEC nr. 3168/2026 si Anexele
Centralizatorului.

c¢) Alte documente legislative

- Ordine, metodologii, regulamente, instructiuni si notificiri emise de Ministerul Educatiei si Cercetirii, cu
implicatii in mobilitatea personalului didactic de predare din invagimantul preuniversitar in anul scolar
2026-2027,

- Regulamentul intern al Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti.

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationali:

7.1. Definitii ale termenilor

Nr. i
Termenul Definitia si/sau daci este cazul, actul care defineste termenul
crt.
Procedura | Prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a metodelor
operationala | de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizirii activititii, cu
privire la aspectul procesual
Metodologie - Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
cadru invatdmantul preuniversitar in anul gcolar 2026-2027, aprobatd prin OMEC nr.
6695/2025

Str. Icoanei nr. 19, Sector 2, 020451, Bucuresti
Tel: +40(0)21 211 84 85

Fax: +40 (0)21 21048 51

www.ismb.edu.ro

Pagina 5|79




ﬂ MINISTERUL EDUCATIEI §1 CERCETARI PROCEDURA OPERATION ALA

X‘S'M'G.
l 45~
‘5 |

Editia: 1
.. Revizia: 0
Privind
INSPECTORATUL $COLAR AL . . . .
MUNICIPIULUI BUCURESTY Pretransferul personalului didactic de predare din

invitimantul preuniversitar pentru anul gcolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata

Domeniul: de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
Managementul resurselor umane | horma didactici de predare completdi, conform deciziilor de | Exemplar
repartizare pe post/catedra. nr.: 1
4, Centralizator Centralizatorul privind disciplinele din invitamantul preuniversitar, domeniile
si specializdrile absolventilor invatamantului liceal pedagogic, postliceal si
superior, probele de concurs valabile pentru incadrarea personalului didactic din
invatamantul preuniversitar, precum si disciplinele pentru examenul national de
definitivare in Invatimant 2026 si Anexele Centralizatorului
5. Posturi didactice Totalitatea orelor normate conform planurilor - cadru de invatimant in vigoare,
pe baza proiectelor planurilor de scolarizare propuse pentru anul scolar 2026-
2027
6. Personal calificat Personal care indeplineste toate conditiile de ocupare a postului solicitat
conform prevederilor Centralizatorului si a conditiilor de pregitire prevazute la
art. 3, alin (2) — (6) din Metodologia — cadru si care prezintd avizele si /sau
atestatele necesare pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor rimase
vacante/rezervate
7. Titular al Prin cadre didactice titulare in sistemul national de invatimant preuniversitar, in
sistemuliui natichal sensul Metodologiei - cadru, numite in continuare cadre didactice titulare, se au
N ’ in vedere cadrele didactice care au contract individual de munci pe perioada
de invafamant nedeterminata
preuniversitar
8. Personal angajat in | Personal care are contract de munca incheiat in alte domenii de activitate si care |
alte domenii de indeplineste toate conditiile de ocupare a postului solicitat conform prevederilor
o ) Centralizatorului si a conditiilor de pregétire psihopedagogica prevazute la art. 3
activitate (asociat) alin. (2)-(6) din Metodologia - cadru si care prezinti avizele si atestatele necesare
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate
9. Catedre incomplete | Catedre care sunt formate din mai putine ore decit norma didactici pentru

cadrele didactice participante la etapele de mobilitate

10. | Post rezervat Post ocupat pe perioadd nedeterminata sau determinata in etapele de mobilitate
de cétre cadre didactice calificate pentru care s-a suspendat contractul de munci
in conditiile legii

' 11. | Post vacant Post ocupat in etapele de mobilitate de cétre personalul pentru care s-a incetat
contractul individual de munca in conditiile legii

12. | Localitate Comund, oras, municipiu, municipiul Bucuresti

7.2. Abrevieri ale termenilor

Nr.
Abrevierea Termenul abreviat
Crt.
1. ME / MEC Ministerul Educatiei / Ministerul Educatiei si Cercetarii
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2. ISMB Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti
3. CA Consiliul de Administratie
4. MRU Managementul Resurselor Umane
5. E. Flaborare
6. Av. Avizare N
7. A Aprobare
6. Ap. Aplicare
7. Ah. Arhivare

8. Descrierea procedurii operationale:

8.1. Generalititi

Conform prevederilor art. 54-56 din Metodologia — cadru, la etapa de pretransfer consimtit intre
unitifile de invédtdmant preuniversitar la nivelul unitatii de invatimént sau a consortiului, in aceeasi
localitate, in localitatea de domiciliu sau pentru apropiere de domiciliu pot participa:

a) cadrele didactice titulare in Invitamantul preuniversitar de stat;

b) cadrele didactice debutante previzute la art. 24 alin. (4) si (6) din Invatimantul particular acreditat care
au obtinut nota/media de repartizare cel putin 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8) din Metodologia - cadru,
la un concurs national in ultimii 6 (sase) ani, precum si cadrele didactice debutante previzute 1a art. 24 alin.
(4) i (6) din invatimantul preuniversitar de stat, inscrise la examenul national pentru obtinerea definitivarii
in invdtdmant, sesiunea 2026;

¢) cadrele didactice care au devenit titulare in unitati de Invafimant preuniversitar particular
acreditate/autorizate in baza concursului national sau a concursului organizat la nivelul unititilor de
invagamant preuniversitar de stat/grupurilor de unititi de invitamant preuniversitar de stat pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor vacante;

d) cadrele didactice titulare in unitdti de invatimant preuniversitar particular transferate pentru restringere
de activitate/pretransferate din invatdmantul preuniversitar de stat in unitati de invitimant preuniversitar
particular acreditate/autorizate;

e) cadrele didactice titulare in unitéti de invitdmant preuniversitar particular acreditate/autorizate in baza

concursului organizat la nivelul unitiilor de invatimant, conform Metodologiei de organizare si
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desfagurare a concursului pentru ocuparea posturilor/catedrelor didactice vacante in unititile de invatimant
particular din nvatdmantul preuniversitar aprobati prin Ordinul ministrului educatiei, cercetirii, tineretului
si sportului nr. 5625/2012 si care au obtinut nota/media de repartizare cel putin 7 (sapte), conform art. 64
alin. (8), la un concurs national in ultimii 6 (sase) ani.

Cadrele didactice titulare in unititi de invagimant preuniversitar particular acreditate/autorizate,
titularizate in baza concursului organizat la nivelul unitatilor de invitimant particular, conform
Metodologiilor aprobate prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 5656/2004, cu modificrile si
completdrile ulterioare, respectiv prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
5625/2012, cu modificarile si completirile ulterioare, §i care nu au obtinut nota/media de repartizare cel
putin 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la un concurs national in ultimii 6 (sase) ani, pot participa la etapa
de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant, pretransfer prin schimb de posturi in vederea ocuparii
de posturi didactice/catedre numai in invatamantul preuniversitar particular.

Absolventii cu diplomd ai invatimantului superior cu specializarea in profilul tehnic, silvic,
economic sau agricol, titulari pe catedre de educatie tehnologic3, pot ocupa in etapa de pretransfer consimtit
intre unitafile de invatdmant ori prin schimb de posturi catedre de educatie tehnologica sau catedre
constituite din discipline pe care le pot preda conform specializirilor inscrise pe diplomele de
licentd/absolvire prin studii, in concordanti cu Centralizatorul privind disciplinele de invitimant, domeniile
si specializarile, precum si probele de concurs valabile pentru incadrarea personalului didactic de predare
din invafamantul preuniversitar in vigoare, denumit in continuare Centralizator, cu indeplinirea uneia dintre
conditiile de pregitire psihopedagogica prevazute la art. 3 alin. (5)-(8) ori a indeplinirii cerintei previzute
la art. 3 alin. (1) din Metodologia - cadru.

Cadrele didactice titulare in invatamantul special, cu exceptia profesorilor itineranti/de sprijin, pot
ocupa in etapa de pretransfer atdt posturi didactice/catedre similare din invitimantul special conform
documentului de numire/transfer/repartizare, cét si posturi didactice/catedre in concordanti cu prevederile
Centralizatorului.

Pentru cadrele didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4), inscrise la examenul national pentru
obtinerea definitivarii in invatdmant, sesiunea 2026, care participd la etapele de mobilitate a personalului
didactic de predare in invitaméntul preuniversitar, conform Metodologiei - cadru, se au in vedere

urmatoarele:
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a) deciziile de transfer/pretransfer/detasare pe posturi didactice/catedre, precum si cele de modificare a
duratei contractului individual de munca din durati determinati de un an in contract individual de munci
pe durata de viabilitate a postului/catedrei se emit doar in situatia in care acestea promoveazi examenul
national de definitivare in invitimant;

b) posturile didactice/catedrele acestor cadre didactice debutante care promoveazi examenul national
pentru obtinerea definitivarii in invafamant, sesiunea 2026, se vacanteazd imediat dupid comunicarea
rezultatelor finale ale examenului national de definitivare in invatimant;

¢) in situatia in care aceste cadre didactice nu promoveaza examenul national de definitivare in invatimant,
sesiunea 2026, acestea raméan angajate cu contract individual de munci pe perioada determinatd in unitatile
de invatdmant in care au fost repartizate initial, cu conditia existentei, la data de 1 septembrie 2026, a cel
putin o jumatate de norma didactica din posturile didactice/catedrele respective.

Pretransferul consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar a personalului didactic de predare
din invafimantul preuniversitar se poate realiza din mediul rural in mediul urban numai daci persoana
respectiva indeplineste una dintre urmatoarele conditii:

a) a obtinut cel putin nota/media 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8) din Metodologia - cadru, la concursul
national in baza céruia s-a transferat/titularizat in invatimantul preuniversitar;

b) a avut media minimum 7 (sapte) la repartitia guvernamentala in invitamantul preuniversitar;

c) a obtinut cel putin nota/media 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8) din Metodologia - cadru, la un concurs
national dupd ce a dobandit titularizarea in mediul rural, iar ulterior nu a obtinut note sub 5 (cinci) la proba
scrisd in cadrul urmétoarelor concursuri nationale.

Cadrele didactice aflate in reducere de activitate incepand cu data de 1 septembrie 2026, a ciror
reducere de activitate a fost solutionati in etapele premergitoare etapei de pretransfer, pot participa si la
etapa de pretransfer consimtit intre unititile de invétamant, conform Metodologiei — cadru, in conditiile in
care au incheiat, pand la data depunerii la inspectoratele scolare a documentelor in vederea participarii la
aceastd etapd de mobilitate, contractele individuale de muncé/actele aditionale la contractele individuale de
muncd, dupd caz, incepand cu 1 septembrie 2026, cu directorul/directorii unitatilor de invifimant la care
au ocupat posturi didactice/catedre.

Cadrul didactic titular/debutant prevazut la art. 24 alin. (4) si (6), angajat in unita{i de invitimant
aflate in localitatea de domiciliu, poate participa la etapa de pretransfer consimtit intre unititile de

invatdmant preuniversitar numai in aceeasi localitate.

Str. Icoanei nr. 19, Sector 2, 020451, Bucuresti
Tel: +40 (0)21 211 84 85

Fax: +40 (0)21 2104851

www.ismb.edu.ro

Pagina 9|79



B MINISTERUL EDUCATIET S1 CERCETARII

SERE-A | INSPECTORATUL SCOLAR AL
o dag?’ MUNICIPIULUI BUCURESTI

\.,“ 'f‘

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din
invitiméntul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata

Editia: I

Revizia: 0

Domeniul; de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui | |
Managementul resurselor umane | "orma didactici de predare completi, conform deciziilor de | Exemplar |
repartizare pe post/catedri. nr.: 1

Acordul de principiu al unitatii/unitatilor din care se pretransferd cadrul didactic se considera obtinut
de drept prin efectul legii, ludnd in considerare apropierea de domiciliu si principiile fundamentale
prevazute la art. 3 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

In etapa de pretransfer consimtit intre unititile de invatimant, cadrele didactice pot ocupa catedre
vacante constituite in unitdti de invafimant, indiferent de viabilitatea acestora, inclusiv posturi
didactice/catedre care se pot vacanta in etapa de pretransfer consimtit intre unititile de invatimant
preuniversitar, in conditiile previzute la art. 33 alin. (3) din Metodologia - cadru. Cadrele didactice
titulare/debutante previzute la art. 24 alin. (4) si (6) angajate Intr-o singurd unitate de invatamant si pe o
singurd disciplind nu pot solicita pretransferul consimtit intre unitatile de invitiméant preuniversitar pe o
catedrd in componenta cireia intrd si ore din propria norma didacticd de predare. Cadrele didactice
titulare/debutante previzute la art. 24 alin. (4) si (6) angajate in doud sau mai multe unititi de
invatdmant/specializéri pot solicita pretransferul pe o catedra in componenta cireia intri si orele din propria
normé didacticd de predare, la una din unitatile/specializarile la/pe care este titular/angajat, de reguld, in
mediul rural, dacd se justifica apropierea de domiciliu. Cadrele didactice titulare/debutante previzute la art.
24 alin. (4) si (6) aflate in reducere de activitate incepand cu data de 1 septembrie 2026, a ciror completare
de norma didacticd de predare sau restrngere de activitate a fost solutionati in etapele premergitoare etapei
de pretransfer, care particip si la etapa de pretransfer consimtit intre unititile de invitimant, nu pot solicita
pretransferul pe o catedrd in componenta céreia intré si ore din catedra pe care a fost solutionati reducerea
de activitate.

in etapa de pretransfer consimtit intre unititile de invatimant preuniversitar nu pot fi ocupate:

a) posturile didactice/catedrele cadrelor didactice debutante previzute la art. 24 alin. (4), inscrise la
examenul national pentru obtinerea definitivarii in invatamant, sesiunea 2026, care participi la etapa de
pretransfer consimtit intre unitatile de invitamant;

b) posturile didactice/catedrele care se vacanteaza pe parcursul derularii pretransferului si pe care pot reveni
cadrele didactice titulare detasate in interesul invafaméntului pentru nesolutionarea restrangerii de
activitate, conform art. 24 alin. (12), cadrele didactice pentru care s-a completat norma didactica de predare,
potrivit prevederilor art. 35 alin. (14), si cadrele didactice transferate pentru restringere de activitate

conform art. 41 din Metodologia - cadru;
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¢) catedrele complete si incomplete solicitate pentru intregirea normei didactice de predare, pe care nu s-au
solutionat intregirile, cu respectarea art. 25 alin. (7) din Metodologia - cadru;
d) posturile didactice/catedrele care se vacanteazi pe parcursul deruldrii pretransferului si pe care se pot
realiza intregiri de norma didactica incepand cu 1 septembrie 2027 sau completiri de norma didactica de
predare cu ore 1n specialitate pentru cadre didactice titulare incepand cu 1 septembrie 2026.

Posturile didactice/catedrele care se vacanteaza pe parcursul etapei de pretransfer consimtit intre
unititile de invatimant preuniversitar prevazute la art. 56 alin. (2) lit. d) din Metodologia - cadru pot fi
ocupate in etapele ulterioare ale mobilitatii personalului didactic de predare numai pe perioadi determinati

de cel mult un an scolar.

Conform prevederilor art. 59 din Metodologia — cadru, cadrele didactice titulare care pot fi
pretransferate prin schimb de posturi in baza consimgimantului scris al cadrelor didactice sunt:
a) cadrele didactice titulare in invitdmantul preuniversitar de stat;
b) cadrele didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologia - cadru din invitimantul
particular acreditat care au obtinut nota/media de repartizare cel putin 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8)
din Metodologia - cadru, la un concurs national in ultimii 6 (sase) ani, precum si cadrele didactice debutante
previzute la art. 24 alin. (4) si (6) din Invatdmantul preuniversitar de stat, inscrise la examenul national
pentru obtinerea definitivarii In invatamant, sesiunea 2026;
¢) cadrele didactice care au devenit titulare in unitdti de invi{iméant preuniversitar particular
acreditate/autorizate in baza concursului national sau a concursului organizat la nivelul unititilor de
invatdmant preuniversitar de stat/grupurilor de unitéti de invitimant preuniversitar de stat pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor vacante;
d) cadrele didactice titulare in unititi de invafamant preuniversitar particular transferate pentru restringere
de activitate/pretransferate din invatdmantul preuniversitar de stat in unititi de invitimant preuniversitar
particular acreditate/autorizate;
e) cadrele didactice titulare in unitati de invatamant preuniversitar particular acreditate/autorizate in baza
concursului organizat la nivelul unitatilor de invatimént, conform Metodologiei de organizare si
desfasurare a concursului pentru ocuparea posturilor/catedrelor didactice vacante in unititile de invitimant

particular din Invatdmantul preuniversitar aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetirii, tineretului
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si sportului nr. 5625/2012 si care au obtinut nota/media de repartizare cel putin 7 (sapte), conform art. 64
alin. (8), la un concurs national 1n ultimii 6 (sase) ani.

In situatia in care schimbul de posturi didactice/catedre este solicitat de un cadru didactic titular in
mediul urban si de un cadru didactic titular in mediul rural, schimbul se poate realiza numai in situatia in
care cadrul didactic titular in mediul rural respectd una dintre urmatoarele conditii:

a) a obtinut cel putin nota/media 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8) din Metodologia - cadru, la concursul
national in baza céruia s-a transferat/titularizat in invatimantul preuniversitar;

b) a avut media minimum 7 (sapte) la repartitia guvernamentala in Invatimantul preuniversitar;

c) a obtinut cel putin nota/media 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8) din Metodologia - cadru, 1a un concurs
national dupi ce a dobéndit titularizarea in mediul rural, iar ulterior nu a obtinut note sub 5 (cinci) la proba
scrisd in cadrul urméatoarelor concursuri nationale.

Fiecare cadru didactic titular care participi la schimbul de posturi didactice/catedre prin
consim{dmant scris trebuie sd aibd, la data solicitarii schimbului, studiile necesare ocupdrii postului
didactic/catedrei pe care urmeaz si se pretransfere, conform Centralizatorului, iar in situatiile in care este
cazul si detfind, la data solicitdrii schimbului, avizele si atestatele necesare ocupirii postului
didactic/catedrei pe care urmeaza si se pretransfere sau sa fi sustinut inspectia speciald la clasd/proba
practicd/orald necesard ocuparii postului didactic/catedrei pe care urmeazi sa se pretransfere. Pentru
posturile didactice/catedrele pe care urmeazd si se pretransfere prin schimb de posturi/catedre prin
consim{mant scris care necesitd inspectii speciale/probe practice/orale, cadrele didactice trebuie si
promoveze aceste probe cu nota minimum 7 (sapte)/calificativul ,,Admis”, exceptand cadrele didactice
titulare pretransferate de pe posturi didactice/catedre similare, conform prevederilor art. 4 alin. (4)-(8) din
Metodologia - cadru.

Pretransferul personalului didactic de predare titular prin schimb de posturi/catedre pe baza
consimfamantului scris al solicitantilor nu este conditionat de domiciliu. In situatia in care ambele cadre
didactice sunt titulare pe catedre formate din ore in doud sau mai multe unititi de invafimant, schimbul de
catedre prin consimtamant scris se poate realiza §i pe o parte din unititile de invitimant, cadrele didactice
pastrandu-si cealalta parte in incadrare.

Cadrele didactice titulare care beneficiazd de rezervarea postului didactic/catedrei pe durata
invaliditatii de gradul I sau II, cadrele didactice pensionate, care au avut calitatea de personal didactic de

predare titular, reincadrate in functia de personal didactic de predare, cu conditia suspendirii pensiei pe
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durata reincadrarii, precum si cadrele didactice titulare in invatamantul preuniversitar care au implinit varsta
de 65 de ani sau care vor implini vérsta de 65 de ani pan la data de 31 august 2028 nu pot beneficia de
pretransfer prin schimb de posturi/catedre prin consimtadmant scris.

Pretransferul prin schimb de posturi didactice/catedre prin consimtdmant scris intre cadrele
didactice, se poate realiza atdt in etapa de solutionare a pretransferului consimtit intre unititile de
invatimant preuniversitar, conform Calendarului, cét si pe parcursul anului scolar 2026-2027, conform art.

109 din Metodologia - cadru, in conditiile Metodologiei - cadru.

Conform prevederilor art. 61 din Metodologia — cadru, cadrele didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei cirora nu li se poate constitui un post didactic complet/o norma didacticd de
predare completd la nivelul unitétilor de invatamant, conform deciziei de repartizare pe post /catedra, care
au obtinut calificativul ,,Foarte bine” in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati si calificativul partial ,,Foarte
bine” 1n anul scolar in curs si nu au fost sanctionate disciplinar in ultimii 2 (doi) ani scolari Incheiati si nici
pe parcursul anului scolar in curs, pot solicita, la cerere, modificarea repartizirii pe alte posturi
didactice/catedre vacante la nivelul municipiului Bucuresti, cu acordul de principiu al consiliilor de
administratie ale unitétilor de invatdmant in care cadrele didactice solicitd noua repartizare.

La aceasta etapa nu pot participa cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care
si-au completat norma didactica de predare si cele cérora li se reduce in intregime postul didactic/ catedra
la nivelul unitétii/unitatilor de invatamant in care sunt angajate incepand cu data de 1 septembrie 2026.

Cadrele didactice aflate sub incidenta prevederilor art. 184 alin. (6) din Legea nr. 198/2023, cu
modificarile si completdrile ulterioare, nu trebuie si facd dovada calificativului/calificativelor pentru
perioadele in care nu li s-au acordat calificativ, ca urmare a suspendarii activitatii didactice pentru cresterea
si ingrijirea copilului.

Un cadru didactic angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei poate solicita modificarea
repartizdrii la nivelul municipiului Bucuresti pe un post didactic/o catedra vacanta, constituit(#) din ore la
disciplina/disciplinele inscrise in decizia de repartizare, cu conditia de a-si pastra in incadrare fractiunea de
post didactic/norma didactica de predare in unitatea/unitatile de invitimant in care este deja angajat.

In vederea modificarii repartizarii pe alte posturi didactice/catedre vacante la nivelul municipiului
Bucuresti, in conditiile mentionate mai sus, cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a

postului/catedrei depun cereri atét la unitatea/unitétile de invatamant in care solicit modificarea repartizarii,
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cat si la ISMB. Cadrele didactice care solicita modificarea repartizarii pe posturi in centre si cabinete de
asistentd psihopedagogicd, logopedice sau pentru furnizarea serviciilor de sprijin depun cereri, la CMBRAE
si la ISMB.

Conform prevederilor art. 62 din Metodologia — cadru, cadrele didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei care au obtinut calificativul ,,Foarte bine” in ultimii 2 (doi) ani scolari
incheiati si calificativul partial ,,Foarte bine” in anul scolar in curs si nu au fost sanctionate disciplinar in
ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati si nici pe parcursul anului scolar in curs pot solicita, la cerere,
modificarea repartizirii pe alte posturi didactice/catedre, la nivelul municipiului Bucuresti, prin schimb
de posturi/catedre, in baza consimtdmantului scris al cadrelor didactice, cu acordul consiliilor de
administratie ale unitétilor de Invatimant/CMBRAE in care cadrele didactice solicita repartizarea.

Cadrele didactice aflate sub incidenta prevederilor art. 184 alin. (6) din Legea nr. 198/2023, cu
modificdrile §i completarile ulterioare, nu trebuie si facd dovada calificativului/calificativelor pentru
perioadele in care nu li s-au acordat calificativ, ca urmare a suspendarii activititii didactice pentru cresterea
si Ingrijirea copilului.

Fiecare cadru didactic angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei care participa la schimbul
de posturi didactice/catedre prin consim{fiméant scris trebuie si aiba, la data solicitarii schimbului, studiile
necesare ocupdrii postului didactic/catedrei pe care solicita repartizarea, conform Centralizatorului, iar in
situagiile in care este cazul sa detind, la data solicitérii schimbului, avizele si atestatele necesare ocuparii
postului didactic/catedrei pe care urmeaza sé fie repartizat sau si fi sustinut inspectia speciala la clasd/proba
practicéd/orala necesard ocupdrii postului didactic/catedrei pe care urmeaza sa fie repartizat. Pentru posturile
didactice/catedrele pe care urmeaza s fie repartizat prin schimb de posturi/catedre prin consimtamant scris
care necesitd inspectii speciale/probe practice/orale, cadrele didactice trebuie sd promoveze aceste probe
cu nota minimum 7 (sapte)/calificativul ,,Admis”, exceptidnd cadrele didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei de pe posturi didactice/catedre similare, conform prevederilor art. 4 alin. (4)-
(8) din Metodologia - cadru.

In situatia in care ambele cadre didactice sunt titulare pe catedre formate din ore in dous sau mai
multe unitdti de invatdmant, schimbul de catedre prin consimtimant scris se poate realiza si pe o parte din

unitdtile de Invatdmant, cadrele didactice pastrandu-si cealaltd parte in incadrare.
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Modificarea repartizérii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei prin
schimb de posturi/catedre prin consim{iimant, se poate realiza atat in etapa de solutionare a pretransferului
consimtit intre unitifile de invafimant preuniversitar, conform Calendarului, cét si pe parcursul anului

scolar 2026-2027, conform art. 109, in conditiile Metodologiei - cadru.

8.2. Documente utilizate

1. Cerere de pretransfer consimiit intre unitati de invagimant/modificarea repartizarii pe perioada viabilititii
postului;

2. Cerere pentru obfinerea acordului de principiu pentru pretransfer consimtit intre unititi de
invatdmant/modificarea repartizirii pe perioada viabilitatii postului;

3. Cerere de pretransfer prin schimb de posturi prin consimimant scris/modificarea repartizirii pe perioada
viabilitatii postului prin schimb de posturi prin consimtimant scris;

4. Fisa evaluarea personalului didactic de predare;

5. Tabel nominal cadre didactice titulare/debutante care au depus la ISMB solicitiri privind pretransferul
consimtit intre unititi, incepand cu 01.09.2026;

6. Tabel nominal cadre didactice titulare care au depus la ISMB solicitiri de schimb de posturi prin
consimtamant incepand cu 01.09.2026;

7. Tabel nominal cadre didactice titulare/debutante care au primit acordul de transfer consimtit in unititi de
invatdmant preuniversitar 2026,

8. Tabel nominal cadre didactice titulare / debutante care solicita pretransfer consimtit intre unititile de
invatamant, prin schimb de posturi, incepand cu 01.09.2026;

9. Tabel nominal cadre didactice care solicitd participarea la inspectie la clasa sau proba practici/orali;
10. Tabel nominal cadre didactice titulare/debutante/angajate pe viabilitatea postului care au primit acordul
de pretransfer 1n unitéti de invatdmant preuniversitar din municipiul Bucuresti conform adreselor transmise
de conducerile unitétilor de invatdmant de pe raza sectorului;

11. Tabel nominal cadre didactice titulare/debutante/angajate pe viabilitatea postului ale c#iror solicitiri de
pretransfer consimtit au fost respinse de conducerile unitatilor de invatamant preuniversitar din municipiul

Bucuresti (nu au primit acordul de pretransfer solicitat);
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12. Tabel nominal cadre didactice titulare/debutante/angajate pe viabilitatea postului care au primit acordul
de pretransfer in unitéti de invatdmant preuniversitar din municipiul Bucuresti cu incélcarea prevederilor
legale in vigoare;

13. Model adeverinta structurd post 2026;

14. Model raport al comisiei de mobilitate a personalului didactic constituitd la nivelul unititii de
invatamant, referitor la cadrele didactice titulare/ debutante art. 24(4) care au solicitat pretransferul
consimiit intre unitati de invatimant pe un post didactic/catedra vacant(3);

15. Model de adresd de instiintare a inspectoratului scolar referitoare la acordurile emise pentru pretransfer
prin consimtdmant intre unitatile de invitimant;

16. Model de acord de principiu emis de directorul unitatii de invatamant privind pretransferul consimtit
intre unititile de invatamant;

17. Model adresa neacordare consimtdmant privind pretransferul consimtit intre unititile de Invatamant;
18. Tabel nominal punctajele obtinute de cadrele didactice titulare/debutante care au solicitat pretransferul
consimtit in unitéti de invafimant preuniversitar din municipiul Bucuresti incepand cu 1 septembrie 2026;

19. Model adeverinta punctaj.

8.3. Resurse necesare

8.3.1. Resurse materiale

- consumabile.

8.3.2. Resurse umane

- cadre didactice si didactice auxiliare necesare organizarii si desfasuririi etapei de pretransfer al personalului
didactic de predare din invatdmantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027 si modificarea repartizirii cadrelor

didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui norma didactici de

predare completd, conform deciziilor de repartizare pe post/catedra.

8.4. Modul de lucru

A. Pretransferul consimtit intre unititile de invatimant preuniversitar al personalului didactic de predare:

1. Personalul didactic de predare prevazut la art. 54 alin. (1) din Metodologia — cadru poate depune,

in perioadele previzute in Calendar, cereri-tip, conform modelului din Anexa 1 si Anexa 2, atat la
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unitatea/unitafile de invatdimant la care solicitd pretransferul consimtit intre unititile de Invatimant
preuniversitar, cét si la ISMB de sector in a cérui raza teritoriala isi are sediul unitatea de invatdmant la care
se solicitd pretransferul. Cadrele didactice care solicitd pretransferul consimtit intre unititile de invatimant
preuniversitar pe posturi in centre si cabinete de asistentd psihopedagogicd/logopedice/pentru furnizarea
serviciilor de sprijin depun, in perioadele prevazute in Calendar, cereri la CMBRAE si la ISMB. Cererea
este insotitd de documentele mentionate in aceasta. Cadrul didactic care solicita solutionarea cererii de
pretransfer consimtit intre unitati de invatimant in unitati de invatimant din alte judete anexeazi la cererea
de inscriere adeverinta eliberatd de Inspectoratul Scolar Judetean, in a cirui razi teritoriali este angajat cu
statut de titular/debutant prevézut la art. 24 alin. (4) si (6), din care sa rezulte ca cererea de pretransfer in
alt judet a solicitantului a fost luata in evidentd. Un cadru didactic din invatimantul preuniversitar se poate
inscrie la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatimant numai intr-un singur judet sau numai
in municipiul Bucuresti. Cererile se depun mai intéi la ISMB si apoi la unitatile de invafimant/CMBRAE,
conform Calendarului. La cererile care se depun la unitatile de invatimant/CMBRAE se anexeaza, in copie,
documente conform notei din modelul de cerere.

Avand in vedere cé punctajul cadrelor didactice care solicita pretransferul consimtit intre unitatile
de Invatamant preuniversitar trebuie calculat in prezenta solicitantului, cererile adresate inspectorului scolar
general, insotite de documentele mentionate in acestea, se depun la ISMB doar in format fizic.

2. In vederea informdrii cadrelor didactice, care doresc sa se nscrie la etapa de pretransfer consimtit
intre unitétile de Invitimant preuniversitar, cu privire la posturile didactice/catedrele vacante existente,
precum si cele care se pot vacanta pe parcursul acestei etape, datele din cererea de inscriere a cadrelor
didactice participante la etapa de pretransfer se inregistreazi intr-un sistem informatizat pe parcursul
perioadei de inscriere la aceastd etapd, conform Calendarului. Pe pagina web a ISMB se afiseazi lista
cadrelor didactice inscrise la etapa de pretransfer consimtit intre unititile de invatdmant, cu precizarea
unitdfilor de fnvdtamant la care sunt titulare aceste cadre didactice, precum si a posturilor
didactice/catedrelor pe care aceste cadre didactice sunt titulare, conform datelor inregistrate in sistemul
informatizat.

3. Pretransferul consimtit intre unititile de invitamant al personalului didactic de predare se
realizeaza pe posturi didactice/catedre vacante in unitati de invatadmant, in aceeasi functie didactica sau intr-
o altd functie didactica, potrivit specializarilor dobandite prin studii in concordanti cu Centralizatorul, cu

respectarea prevederilor art. 4 alin. (2)-(10) din Metodologia - cadru. Cadrul didactic din invéfamantul
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preuniversitar, care a dobandit prin studii doud sau mai multe specializiri sau care este calificat pentru a
preda doud sau mai multe discipline, poate solicita, in etapa de pretransfer consimtit intre unititile de
invétamant, ocuparea unui/unei post didactic/catedre vacant(e) sau trecerea intr-o altd functie didactica, in
concordanti cu specializirile dobandite prin studii, conform Centralizatorului si prevederilor art. 4 alin.
(2)-(10) din Metodologia - cadru, in aceeasi unitate de invitimant sau in alte unititi de Invatimant, in baza
acordului de principiu al consiliilor de administratie ale unitatilor de invatimant respective.

4. Comisia municipiului Bucuresti de mobilitate verifici dosarele depuse, indeplinirea conditiilor
pentru pretransfer, evalueazi dosarele si afiseazi punctajele stabilite, potrivit anexei nr. 15, pe pagina web
a ISMB, pentru cadrele didactice care indeplinesc conditiile de pretransfer.

Eventualele contestatii la punctajele stabilite de comisia judeteani/a municipiului Bucuresti de
mobilitate se depun, in scris, la ISMB si se solutioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20) din
Metodologia - cadru. Punctajele finale stabilite dupa solutionarea contestatiilor se afiseazi pe pagina web
a ISMB.

5. Conditiile specifice avizate de ISMB, insotite si de grilele de evaluare, daci este cazul, se afiseazi
la sediile unitatilor de invétdmant si, daca este posibil, si pe pagina web a unitatilor de invitimant, inainte
de perioada de depunere a dosarelor la unititile de Invitimant.

in vederea solutionarii cererilor de transfer/pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant si de
modificare a repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei la nivelul
unitdtii de invitimant/ CMBRAE se constituie, prin decizie a directorului unititii de invatimant/
CMBRAE, la propunerea consiliului profesoral, comisia de mobilitate formata din cadre didactice titulare
care nu participd la aceste etape si care nu fac parte din consiliul de administratie, in urmatoarea
componenta:

a) presedinte: directorul adjunct, dacd nu face parte din consiliul de administratie sau un cadru didactic
titular membru in Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii din unitatea de invitimant;

b) membri: 2-10 cadre didactice titulare din unitatea de invatimant, in functie de numirul posturilor
didactice/catedrelor vacante existente la nivelul unitatii de inva{imant.

Comisia de mobilitate constituitd la nivelul unititii de invitimant la care se solicitd pretransferul
verificd dosarele si indeplinirea tuturor conditiilor specifice pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante, in situatia in care unitatea de inva{amant a stabilit astfel de conditii, avizate de ISMB. In situatia

in care doud sau mai multe cadre didactice indeplinesc toate conditiile specifice si solicitd acelasi post
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didactic/catedra vacant(&), precum si in situatia in care unitatea de Invafimant nu a stabilit conditii specifice
de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante si doud sau mai multe cadre didactice soliciti acelasi
post didactic/catedra vacant(d), comisia de mobilitate constituita la nivelul unititii de inva{imant realizeazi
ierarhizarea acestor cadre didactice conform criteriilor prevazute la punctul 6., respectiv la punctul 7., dupa
caz, pentru fiecare criteriu, in ordinea descrescitoare a punctajelor finale stabilite 1a nivelul ISMB, potrivit
anexei nr. 15.

In situatia punctajelor egale pentru acelasi criteriu, prioritate la ocuparea postului didactic/catedrei
au In ordine:

a) cadrele didactice care au recomandarea medicului de medicind a muncii pentru schimbarea locului de
munca ori a felului muncii, determinati de starea de sénitate a acestora, in conformitate cu prevederile art.
189 alin. (2) din Legea nr. 53/2003, republicatd, Codul muncii, cu modificarile si completirile ulterioare;
b) cadrele didactice titulare/debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) angajate intr-o unitate din cadrul
consortiului, daci unitatea de Invatamant face parte dintr-un consortiu.

Dupd totalizarea punctajului, in caz de egalitate, se vor lua in considerare, pentru departajare,
urmétoarele criterii, in ordine, dupa cum urmeazi:

a) sot (sotie) cu activitatea in invitimant, in aceeasi localitate;

b) sof (sotie) cu domiciliul in localitate;

¢) parinti cu domiciliul in localitate;

d) starea de sdndtate care nu permite pardsirea localitatii (certificat medical de la comisia de expertizi a
capacititii de muncad);

e) sotul/sotia cu activitatea in invatamant;

f) alte cauze obiective dovedite cu acte (de exemplu: unic intretinator de familie si cu domiciliul in
localitatea respectiva, minori in intretinere, parinti bolnavi, proprietati imobiliare in localitate).

6. La ierarhizarea cadrelor didactice titulare/debutante previzute la art. 24 alin. (4) si (6), comisia
constituitd la nivelul unitétii de invatamant trebuie sa {ind seama daca solicitantul indeplineste conditiile
pentru pretransfer previzute de prezenta Metodologie, cerintele de studii conform Centralizatorului, iar in
situatiile In care este cazul, dacd detine avizele si atestatele necesare ocuparii postului didactic/catedrei
solicitat(e) sau dacd a promovat proba practicd/orald/inspectia speciald la clasi, dupd caz, in profilul
postului didactic solicitat si, in ordine, de urmaétoarele criterii, pe baza documentului de

numire/transfer/repartizare pe post/catedra:
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a) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) pe disciplina/disciplinele
postului didactic/catedrei solicitat(e) in localitatea in care solicitd postul didactic/catedra vacant(d) sau, in
situatia in care este titular/angajat in doud sau mai multe unititi de invatimant, pe disciplina/disciplinele
postului didactic/catedrei solicitat(e) si are inscrisi in documentul de numire/transfer/repartizare pe
post/catedra o unitate de invatdmant situati in localitatea in care solicitd postul didactic/catedra vacant(3);
b) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) la o unitate de
invatamént/unitdti de invitdmant din alta localitate pe disciplina postului didactic/catedrei solicitat(e) sau,
in situatia in care este titular/angajat pe doud sau mai multe discipline, una dintre disciplinele inscrise in
documentul de numire/transfer/repartizare se regaseste si in catedra solicitats si are domiciliul in localitatea
in care solicitd postul didactic/catedra vacant(#), ori, in situatia in care este titular/angajat pe doui sau mai
multe discipline, una dintre disciplinele inscrise in documentul de numire/transfer/repartizare se regiseste
si In catedra solicitat;;

¢) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) la o unitate de
invatdmént/unitdti de invitdmant din alta localitate pe disciplina postului didactic/catedrei solicitat(e) sau,
in situatia in care este titular/angajat pe doud sau mai multe specializari, una dintre disciplinele inscrise in
documentul de numire/transfer/repartizare se regiseste si in catedra solicitatd si are domiciliul intr-o
localitate apropiati de localitatea in care solicit postul didactic/catedra vacant(3);

d) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) pe alte discipline decat
cele ale postului/catedrei solicitat(e) in localitatea in care solicitd postul didactic/catedra vacant(3) si are si
domiciliul in aceeasi localitate;

e) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) pe alte discipline decat
cele ale postului/catedrei solicitat(e) in localitatea in care solicitd postul didactic/catedra vacant(d) sau, in
situatia in care este titular in doud sau mai multe unititi de invatimant si are inscrisd in documentul de
numire/transfer/repartizare o unitate de invatimant situatid in localitatea in care solicitd postul
didactic/catedra vacant(3);

f) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) pe alte discipline decét
cele ale postului/catedrei solicitate la o unitate de invatamant/unitati de invafimant din alti localitate si are
domiciliul in localitatea in care solicitd postul didactic/catedra vacant(3);

g) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) pe alte discipline decat
cele ale postului/catedri solicitat(e) la o unitate de_invé‘;émént/unité;i de invatdmant din alta locali_tate si
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are domiciliul intr-o localitate apropiati de localitatea in care solicita postul didactic/catedra vacant(3).

7. In cazul cabinetelor scolare/interscolare de asistentd psihopedagogica/logopedice/pentru
furnizarea serviciilor de sprijin comisia constituiti la nivelul CJRAE/CMBRAE tine seama si de
urmétoarele criterii:

a) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in specialitatea postului
didactic solicitat la un cabinet scolar/interscolar situat in localitatea in care se afli cabinetul
scolar/interscolar solicitat sau una dintre unitatile de inva{amant arondate cabinetului interscolar solicitat
se regdseste in localitatea in care cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si
(6);

b) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) la un cabinet
scolar/intergcolar constituit intr-o unitate de invifimAant/in unititi de invitimant din alti localitate in
specialitatea postului didactic solicitat si are domiciliul in localitatea in care se afld cabinetul solicitat sau
una dintre unititile de invatamant arondate cabinetului interscolar solicitat se regiiseste in localitatea in care
cadrul didactic are domiciliul;

¢) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) la un cabinet
scolar/interscolar constituit intr-o unitate de Inva{imant/in unititi de invitimant din altd localitate in
specialitatea postului didactic solicitat si are domiciliul intr-o localitate apropiati de localitatea in care se
afla cabinetul solicitat;

d) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in specialitatea postului
didactic solicitat la o unitate/unititi de invatamant din localitatea in care se afla cabinetul scolar/interscolar
solicitat sau una dintre unititile de invatamant arondate cabinetului interscolar solicitat se regiseste in
localitatea in care cadrul didactic este titular;

€) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) intr-o unitate de
invagdmant/in unitafi de invatamant din altd localitate in specialitatea postului didactic solicitat si are
domiciliul in localitatea in care se afld cabinetul scolar/interscolar solicitat sau una dintre unititile de
invatamént arondate cabinetului interscolar solicitat se regiseste in localitatea in care cadrul didactic are
domiciliul;

f) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) intr-o unitate de
invatgmant/in unitafi de invitdmant din altd localitate in specialitatea postului didactic solicitat si are

domiciliul intr-o localitate apropiata de localitatea in care se afli cabinetul scolar/interscolar solicitat;
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g) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in alta specialitate decat
cea a postului didactic solicitat in localitatea in care se afld cabinetul scolar/interscolar solicitat si are si
domiciliul in aceeasi localitate sau una dintre unititile de invitamant arondate cabinetului interscolar
solicitat se regéseste in localitatea in care cadrul didactic are domiciliul;

h) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in alti specialitate decat
cea a postului didactic solicitat in localitatea in care se afld cabinetul scolar/interscolar solicitat sau una
dintre unitatile de invafimant arondate cabinetului interscolar solicitat se regiseste in localitatea in care
cadrul didactic are domiciliul;

1)  cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in altd specialitate decat
cea a postului didactic solicitat la o unitate de invatimant/unitati de Invatimant din altd localitate si are
domiciliul in localitatea in care se afld cabinetul scolar/interscolar solicitat sau una dintre unititile de
invatdmant arondate cabinetului interscolar solicitat se regéseste in localitatea in care cadrul didactic are
domiciliul;

J) cadrul didactic este titular/angajat ca debutant conform art. 24 alin. (4) si (6) in alti specialitate decat
cea a postului didactic solicitat la o unitate de invatamant/unitati de invatimant din altd localitate si are

domiciliul intr-o localitate apropiata de localitatea in care se afla cabinetul scolar/interscolar solicitat.

8. Cadrele didactice titulare/debutante previzute la art. 24 alin. (4) si (6) care solicitd pretransferul
in municipiul Bucuresti, angajate in invatiméantul preuniversitar in alte judete, fac dovada domiciliului in
municipiul Bucuresti pana la data depunerii dosarelor la ISMB, conform Calendarului, cu buletin, carte de
identitate sau carte de identitate provizorie, carte de identitate electronica insotitd de certificatul de atestare
a domiciliului.

9. Lista cadrelor didactice ierarhizate de comisia de mobilitate constituiti la nivelul unitatii de
invatdmant este inaintatd consiliului de administratie al unitatii de invitamant, prin raport scris, conform
Anexei SA, care stabileste lista finala a cadrelor didactice pentru care se emit acorduri de principiu pentru
pretransferul consimtit intre unitdti de invatamant si valideaza aceasta lista.

In baza validarii facute de consiliul de administratie, cu respectarea stricts a prevederilor legale,
directorul emite acorduri de principiu pentru posturile didactice vacante publicate sau pentru posturile
didactice/catedrele care se pot vacanta in etapa de pretransfer, precum si acorduri de principiu pentru

cadrele didactice situate pe locurile 1, 2, 3, 4, 5, etc. in ordinea ierarhizarii, privind pretransferul cadrelor
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didactice in unitatea de invafimant respectiva, in ipoteza ci celelalte cadre didactice situate pe locurile
anterioare nu opteaza in sedinta de repartizare pentru solufionarea pretransferului in unitatea de invatamant
respectiva. Directorii unitdtilor de invifimant care au emis acorduri de principiu pentru pretransfer
consimtit intre unitifile de invafdmant instiinteaza, in scris, ISMB, conform modelului previzut in Anexa
7A.

10. Contestatiile la acordurile de principiu pentru pretransferul consimtit intre unititile de
Invéfdmant, emise de directorii unititilor de invatamant, se adreseazi, in scris, comisiei municipiului
Bucuresti de mobilitate a personalului didactic de predare din invafiméantul preuniversitar. Contestatia
reprezintd plangerea prealabild reglementatd de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare.

In situatia in care comisia municipiului Bucuresti de mobilitate constata abateri de la prevederile
prezentei Metodologii, intr-o unitate de invitamant, presedintele comisiei solicitd in scris directorului
unitatii de invafimant respective revenirea asupra situatiei, cu reluarea procedurilor legale, pentru
corectarea erorilor constatate. Directorii acestor unitdti de invafamant emit noi acorduri de principiu,
conform hotérérilor consiliilor de administratie din unititile de Invagimant respective, dupa reluarea
procedurilor legale.

11. Comisia municipiului Bucuresti de mobilitate:

a) poate invalida acordurile de principiu emise de consiliul de administratie al unititii de invatimant in
situatia in care abaterile nu au fost remediate §i poate respinge, in sedinta de repartizare, ca inadmisibile,
solicitdrile de pretransfer ale cadrelor didactice in cauzi;

b) poate acorda, in sedinta de repartizare, pretransferul cadrului didactic care a primit refuzul consiliului de
administratie al unitaii de invitdmant in situatia in care abaterile nu au fost remediate, sub rezerva aprobarii
acestuia In consiliul de administratie al ISMB in perioada in care se solutioneazi contestatiile la hotararile
adoptate 1n sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de pretransfer;

¢) poate acorda pretransferul/respinge solicitarea de pretransfer a cadrelor didactice, dacd se constatd in
sedinta de repartizare abateri in acordarea/ordinea acordurilor de principiu emise de unititile de invatamant,
sub rezerva aprobdrii in consiliul de administratie al ISMB in perioada in care se solutioneazi contestatiile
la hotdrérile adoptate in sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de pretransfer.

12. In vederea solutiondrii cererii de pretransfer consimtit intre unititile de invi{amant, dupa

solutionarea contestatiilor, personalul didagtic de predare titular depune la ISMB acordul/acordurile de
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principiu al/ale conducerii/conducerilor unitétii/unitétilor de invatamant privind pretransferul consimtit
intre unitéti, dupa caz, conform modelului din Anexa 6A.

13. Solutionarea cererilor de pretransfer consimtit intre unititile de invatimant se realizeazi in
sedinfa de repartizare organizati de citre comisia municipiului Bucuresti de mobilitate, in perioada
prevazutd de Calendar. Cadrul didactic care nu poate participa la sedinta de repartizare pentru solutionarea
cererilor de pretransfer consimtit intre unitatile de invatimént are dreptul si desemneze, prin procuri
notariald in original, un imputernicit care sa ii reprezinte interesele.

14. In baza acordurilor de principiu finale emise de directorii unitatilor de invatadmant, cu respectarea
prevederilor legale, dupd solutionarea contestatiilor, comisia municipiului Bucuresti de mobilitate, intruniti
in sedintd de repartizare, repartizeazd cadrele didactice, cu respectarea conditiilor previzute in
Metodologia-cadru. Optiunea fiecarui cadru didactic din sedinta de repartizare se exprimi in scris, conform
cererii-tip, si se consemneaza in procesul-verbal al sedintei, cu certificare prin semnétura solicitantului sau
imputernicitului, acesta din urma prezentand procura notariald in original. In cazul in care cadrul didactic
nu este prezent personal sau printr-un imputernicit la sedinta de repartizare, cererea acestuia nu se
solutioneaza.

Cererile cadrelor didactice pentru solutionarea completirii normei didactice de predare sau pentru
solutionarea restrangerilor de activitate depuse in etapa de solutionare a cererilor de pretransfer se
solutioneazi la finalul sedintei de repartizare organizate pentru solutionarea pretransferirilor.

15. Contestatiile la hotararile comisiei municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic
de predare din invatdmantul preuniversitar, adoptate in sedinta de repartizare, se depun la ISMB in termenul
prevazut de Calendar si se solutioneazd conform prevederilor art. 4 alin. (20) din Metodologia - cadru.

Dupi solutionarea contestatiilor, inspectorul scolar general al ISMB emite decizia de pretransfer
consimtit intre unitatile de invitdmant cu precizarea unititii/unitatilor de invafimant cu personalitate
juridicd, a postului didactic/catedrei, a nivelului de invitamant si a regimului de mediu, cu respectarea
prevederilor art. 5 alin. (5) din Metodologia - cadru. In decizia de pretransfer consimit intre unitatile de
invatamant nu se precizeazi viabilitatea postului didactic/catedrei, iar structura/structurile unititilor de
Invatdmant cu personalitate juridica se precizeazd numai in situatia in care regimul de mediu al acestora
este diferit de regimul de mediu al unititii de invatamant cu personalitate juridica.

16. Personalul didactic de predare titular pretransferat in etapa de pretransfer, sesiunea 2026, va fi

detasat in interesul invatamantului pentru nesolutionarea restringerii de activitate sau va beneficia de
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completarea normei didactice de predare, dupa caz, in situatia in care, dupa etapa de pretransfer sau pani
la data de 1 septembrie 2026, se constatd ca postul didactic/catedra pe care s-a pretransferat a fost redus(d)
ca urmare a nerealizérii planului de scolarizare, a restructurarii retelei scolare sau a modificirii planurilor-
cadru de invd{dmant, iar postul didactic/catedra de pe care a fost pretransferat a fost ocupat(s) pe perioada
nedeterminati. In situatia in care, dupd etapa de pretransfer sau pana la data de 1 septembrie 2026, se
constatd ca postul didactic/catedra pe care un cadru didactic s-a pretransferat a fost redus(s), iar postul
didactic/catedra de pe care a fost pretransferat nu a fost ocupat(d) pe perioada nedeterminati, cadrul didactic

respectiv revine la postul didactic/catedra de pe care a fost pretransferat.

B. Pretransferul personalului didactic de predare titular prin schimb de posturi didactice/catedre in baza
consimtidméntului scris:

1. In vederea realizarii schimbului de posturi didactice/catedre prin consimtdmant scris, fiecare din
cadrele didactice solicitante depun la ISJ/ISMB cereri-tip conform Anexei 3, insotite de documentele
mentionate in cerere. in etapa de solutionare a pretransferului consimtit intre unititile de invatimant
preuniversitar, cererile de pretransfer prin schimb de posturi didactice/catedre prin consimtamant scris se
solutioneaza in sedinta de repartizare organizati de citre comisia municipiului Bucuresti de mobilitate, in
perioada prevazutd de Calendar.

2. n vederea realizirii schimbului de posturi didactice/catedre prin consimfamant scris intre cadre
didactice titulare intr-un judet si municipiul Bucuresti, fiecare din cadrele didactice solicitante depun la
ambele inspectorate scolare cereri-tip conform Anexei 3, insotite de documentele mentionate in cerere.
Fiecare cadru didactic se prezintd in sedinta de repartizare organizati de comisia judeteand/a municipiului
Bucuresti de mobilitate din cadrul ISJ/ISMB in a cirui razi teritoriala isi are sediul unitatea de invitimant
in care doreste sd se pretransfere, iar cererile de pretransfer prin schimb de posturi didactice/catedre in baza
consim{amantului se solutioneazd in sedinta de repartizare organizatd de citre comisia judeteani/a

municipiului Bucuresti de mobilitate.

C. Modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei ciirora nu
li se poate constitui un post didactic complet/o normi didactici de predare completi conform deciziilor de

repartizare pe post/catedra:
1. Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, care indeplinesc conditiile

Metodologiei - cadru, depun cereri atit la unitatea/unititile de invatimant in care soliciti modificarea
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repartizarii, cat si la ISMB, conform prevederilor Anexei 1 si Anexei 2 si documentele anexate previzute
in acestea, in perioada previzutd in Calendar. Cadrele didactice care solicitd modificarea repartizirii pe
posturi in centre si cabinete de asistentd psihopedagogics, logopedice sau pentru furnizarea serviciilor de
sprijin depun cereri, conform Anexei 1 si Anexei 2, la CMBRAE si la ISMB.

Avénd in vedere ci punctajul cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei
care solicitd modificarea repartizarii trebuie calculat in prezenta solicitantului, cererile adresate
inspectorului scolar general, insotite de documentele mentionate in acestea, se depun la ISMB doar in
format fizic.

La cererile care se depun la unitatile de invitdméant/CMBRAE se anexeazi, in copie, documente
conform prevederilor Anexei 2.

2. Comisia municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic verificd dosarele depuse si
afigeazi la sediul i pe pagina web a ISMB, pentru fiecare cadru didactic angajat pe durata de viabilitate a
postului/catedrei care a solicitat modificarea repartizirii, urmitoarele informatii: studiile, postul
didactic/catedra pe care este angajat, localitatea de domiciliu, rezultatele obtinute la concursurile de ocupare
a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate la care a participat, gradul didactic, nota/media obtinuti
la gradul didactic, media de departajare calculati conform prevederilor Metodologiei - cadru, media
obtinutd la examenul de licentd/absolvire a studiilor, respectiv media obtinuti la examenul de bacalaureat
pentru absolventii liceelor pedagogice, avizele si atestatele dobandite de cadrul didactic, calificativele
obfinute in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati si calificativul partial obtinut in anul scolar in curs, precum
si sanctiunile disciplinare aplicate cadrului didactic in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati sau pe parcursul
anului gcolar in curs. Comisiile de mobilitate ale unitatilor de invatamant/ CMBRAE preiau informatiile
privind situatia cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au solicitat
modificarea repartizarii.

3. Comisia de mobilitate de la nivelul unitatii de invitamant/CMBRAE, constituitd din cadre
didactice titulare, prin decizie a directorului unititii de invatdmant, la propunerea consiliului profesoral,
conform prevederilor Metodologiei - cadru, verifica dosarele de inscriere, documentele de studii, avizele si
atestatele necesare pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante solicitate si indeplinirea
conditiilor necesare pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, conform Metodologiei - cadru,
inclusiv indeplinirea tuturor conditiilor specifice pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante,

in situatia in care unitatea de invatimant a stabilit astfel de conditii, avizate de ISMB.
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4. In situatia in care doud sau mai multe cadre didactice, care indeplinesc toate conditiile specifice,
solicitd acelasi post didactic/catedrd vacant(d), precum si in situatia in care unitatea de invitdmant nu a
stabilit conditii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante si dou# sau mai multe cadre
didactice solicita acelasi post didactic/catedra vacant(#), comisia de mobilitate constituita la nivelul unitatii
de invatimant realizeaz3 ierarhizarea cadrelor didactice ludnd in considerare, in ordine, urmétoarele criterii:
a) cadre didactice cu domiciliul in municipiul Bucuresti, ierarhizate, in ordine, astfel:

(i) cadre didactice care au dobandit gradul didactic I, in ordinea descrescatoare a notei/mediei de repartizare
obtinute la ultimul concurs national de titularizare la care au participat in ultimii 6 (sase) ani;

(i1) cadre didactice care au dobandit gradul didactic II, in ordinea descrescitoare a notei/mediei de
repartizare obtinute la ultimul concurs national de titularizare la care au participat in ultimii 6 (sase) ani;
(ii1) cadre didactice care au dobandit definitivarea in invitamant, in ordinea descrescitoare a notei/mediei
de repartizare obtinute la ultimul concurs national de titularizare la care au participat in ultimii 6 (sase) ani;
b) cadre didactice cu domiciliul in alté localitate decat municipiul Bucuresti, ierarhizate in ordinea criteriilor
prevazute la lit. a), punctele (i)-(iii).

In situatii de egalitate a notelor/mediilor de repartizare obtinute la ultimul concurs national de
titularizare din ultimii 6 (sase) ani, precum si in situatia in care cadrele didactice nu au participat la
concursuri nationale de titularizare in ultimii 6 (sase) ani se aplicd, in ordine, urmitoarele criterii de
departajare:

a) nota/media cea mai mare obtinuti la examenele pentru dobandirea gradelor didactice sau a definitivarii
in Invatdmant;

b) media de departajare cea mai mare calculatd conform anexei nr. 15 din Metodologia - cadru;

c¢) media cea mai mare obtinuti la examenul de licentd/absolvire a studiilor, respectiv media cea mai mare
obtinutd la examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice.

5. Propunerile comisiei de mobilitate constituite la nivelul unitatii de invitimant/CMBRAE sunt
analizate in consiliul de administratie al unititii de invatimant/CMBRAE, care selecteazi si valideazi
cadrele didactice pentru care se acordd modificarea repartizarii. La validarea unui cadru didactic pentru
care se emite acordul de principiu pentru modificarea repartizarii se tine seama daca acesta indeplineste
conditiile previzute de Metodologia - cadru. Persoana indreptititd are dreptul de a contesta hotirarea

consiliului de administratie al unitatii de invatamant, printr-o cerere scrisa, adresatd conducerii unititii de
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Invatamant, in perioada prevazuta in Calendar. Contestatia se solutioneazi conform prevederilor art. 4 alin.
(20) din Metodologia - cadru.

Cadrele didactice pentru care se respinge modificarea repartizirii riman angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei in unititile de invitimant in care au fost repartizate, in situatia in care li se
poate constitui cel putin jumdtate de norma didactici de predare conform deciziei de repartizare pe
post/catedrd, in conditiile in care, in etapele ulterioare ale mobilititii personalului didactic de predare, pana
la data inceperii cursurilor, isi completeazi norma didacticd de predare, conform Metodologiei - cadru.

6. In baza validarii facute de consiliul de administratie, cu respectarea strictd a prevederilor legale,
directorul emite acordurile de principiu privind modificarea repartizirii pentru cadrele didactice angajate
pe durata de viabilitate a postului/catedrei in unitatea de invifimant respectivi. Directorii unitatilor de
Invatamant/CMBRAE care au emis acorduri de principiu privind modificarea repartizirii pentru cadrele
didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei instiinteazi in scris ISMB. in situatia in care
comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate constatd abateri de la prevederile prezentei
Metodologii, intr-o unitate de invatdmaént, presedintele comisiei solicitd in scris directorului unititii de
invatamant respective revenirea asupra situatiei, cu reluarea procedurilor legale, pentru corectarea erorilor
constatate. Directorii acestor unititi de invatimant emit noi acorduri de principiu, conform hotirarilor
consiliilor de administrafie din unitatile de invatamant respective, dupi reluarea procedurilor legale

In perioada prevazuta de Calendar pentru etapa de pretransfer consimtit intre unititile de
invétdmant, cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei depun la ISMB acordurile
de principiu pentru modificarea repartizarii obtinute de la unititile de invatdmant.

Solutionarea cererilor privind modificarea repartizarii pentru cadrele didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei se realizeaza, pe discipline, in sedinta de repartizare organizati de catre
comisia municipiului Bucuresti de mobilitate, in perioada previzuta de Calendar pentru etapa de pretransfer
consimiit Intre unitiile de invatimant, in baza acordurilor de principiu emise de conducerile unititilor de
invatamant, dupa solutionarea cererilor de pretransfer consimtit intre unitatile de inviimant, cu respectarea
prevederilor legale si a Metodologiei - cadru.

7. Contestatiile la hotérarile comisiei de mobilitate a personalului didactic de predare din
invataméntul preuniversitar constituite la nivelul ISMB, adoptate in sedinta de repartizare, se depun la
ISMB in termenul prevazut de Calendar §i se solutioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20) din
Metodologia - cadru.
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Dupa solutionarea cererilor privind modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei in sedinta de repartizare si a contestatiilor, inspectorul scolar general al ISMB
emite deciziile de repartizare, cu precizarea unitatii/unititilor de Invatamant cu personalitate juridica,
postului didactic/catedrei, nivelului de invatamant, indiferent de nivelul de invatimant din care provine
solicitantul, precum si a regimului de mediu. In baza deciziei privind modificarea repartizarii, emise de
inspectorul scolar general al ISMB, directorul unitatii de invatamant cu personalitate juridici in care a fost
repartizat cadrul didactic incheie cu cadrul didactic respectiv, incepand cu data de 1 septembrie 2026,
contract individual de muncé pe perioadd determinatd de un an gcolar, urmand ca, pe durata de viabilitate
a postului/catedrei, anual, sa incheie cite un act adifional la contractul individual de munci pe perioadi
determinatd de modificare a literei b) a capitolului C din contract cu mentiunea ,,Durata de viabilitate a

postului didactic/catedrei”.

D. Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei prin
schimb de posturi/catedre prin consimtimant scris:

In vederea realizirii modificarii repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei prin schimb de posturi/catedre prin consim{imant scris, fiecare dintre cadrele didactice
solicitante depun la ISMB cereri-tip conform Anexei 3, insotite de documentele mentionate in cerere. in
etapa de solufionare a pretransferului consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar, cererile de
pretransfer prin schimb de posturi didactice/catedre prin consimtdmant scris se solutioneazi in sedinta de
repartizare organizati de citre comisia municipiului Bucuresti de mobilitate, in perioada previzuti de

Calendar.

9. Responsabilititi:

(lj:t Compartimentul (postul)/actiunea (operatiunea) 1 I I IV | vV | VI
0 1 2 3 4 5 6
1 Inspectori scolari E Ap.
2 | Comisia de mobilitate a personalului didactic din Inspectoratul Ap.
Scolar al Municipiului Bucuresti
3 Unitéatile de Invatimant preuniversitar Ap.
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. 2% Inviatimantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
— - —— | Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
Domeniul: de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
Managementul resurselor umane | Rorma didactici de predare completii, conform deciziilor de | Exemplar
repartizare pe post/catedra. nr.: 1
4 Inspector scolar general adjunct A\
5 Presedintele comisiei de mobilitate Av.
6 Inspector scolar general A
7 Grupul de lucru pentru controlul managerial intern- secretar Ah.
8 Secretariat Ah.
9 Informatizare Ah.
Web.
10. Formular evidenta modificari
Nr. | Editie Data Rev. Data Pag. | Descriere modificare Semnitura
crt. editiei reviziei conducitorului
compartimentului
1 I 14.03.2024 1 26.03.2026 | 1-76 | Actualizarea
informatiilor conform
Metodologiei-cadru
privind mobilitatea
personalului didactic
de predare din
invatdmantul
preuniversitar in anul
scolar 2026-2027,
aprobatd prin OME nr.
6695/2026
11. Anexe, inregistriri, arhivari
ANEXA 1 — Cerere de pretransfer consimtit intre unititi de invatimant
Nr. _ _ 2026
Unitatea de invatamant o Avizat Oficiul Juridic
Judetul (sectorul)
Se certifica exactitatea datelor Inspector scolar managementul resurselor umane
DIRECTOR,
L.S. Prof. (Numele si prenumele) -
(Numele si prenumele)
Domnule Inspector Scolar General,
Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatalui), . . numele
anterior , fiul/ fiica lui si .. ndscut(#) la data de s

titular(@)/ debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) din metodologie /repartizat() pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(d) pe(la) postul (catedra) de

de la (unitatea/ unitatile de invatamant)

, localitatea , judetul (sectorul) vd rog sé-mi aprobati transferul
pentru restrngere de activitate/ pretransferul consimtit intre unitafi de Invatamént/ modificarca repartizirii pe perioada viabilitatii/ modificarea incadrarii®,

incepand cu data de 1 septembrie 2026 pe (la) un post (o catedrd) publicat(a)

vacant() de
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L) municipiuLur BUCURESTI APrevtrfmsAferul pers?nalt.llul didactic de predare din
R 2 invitiméintul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
== Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
Domeniul: de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
Managementul resurselor umane | horma didactici de predare completdi, conform deciziilor de | Exemplar
repartizare pe post/catedri. nr.: 1

avand in vedere ¢4 in anul scolar 2026-2027 la unitatea (unitatile) de invatimant la care functionez ca titular(s)/ debutant(4) previzut la art. 24 alin. (4) din

metodologie/ repartizat(a) pe perioada viabilititii postului/ incadrat(d) voi avea un numdir de ore pe siptdmana in incadrare, cu domiciliul in
localitatea 4 Jjudetul (sectorul) N str.
nr. , bl , ap. , TELEFON: , conform actului de
identitate seria___ nr. eliberat de .
COD NUMERIC PERSONAL:

Mentionez urmatoarele:
I Sunt absolvent(d) al(a) (Univ., Academiei, Institutului, LP.-3 ani, Colegiului, $c. de maistri, Sc. postliceale, Lic. ped.)

Facultatea
) = , cu durata
studiilor de ani (curs zi; seral; frecventa redusd; fard frecventd; invatimant la distantd), promotia nivelul studiilor (medii, postliceale,
universitare de scurtd durata, ciclul I de studii universitare de licents, universitare de lunga duratz) cu
media la examenul de stat (licenta)/ absolvire s cu specializarile
[0}
P
Dupi absolvirea invitimantului universitar de lunga duratd/ciclului IT de studii universitare de masterat am absolvit:
- Facultatea , cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; frecventd redusd; fard
frecventd; invatamant la distantd), promotia . cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire _, cu specializarea
" P,
- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre
P .
- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre
p ,
- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre
P .
- Masterat in sistem postuniversitar sau in cadrul ciclului IT de studii universitare
P e
- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre
P
- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai mici de 3 semestre
P
- Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitard cu durata mai mici de 3 semestre
I : P .
Dupi absolvirea ciclului I de studii universitare de licentd am absolvit studii universitare/ postuniversitare/ de conversie profesionald in domeniul
P, -
II. La data depunerii dosarului: sunt DEBUTANT cu media de absolvire ; am DEFINITIVATUL cu media ; GRADUL II cu
media ; GRADUL I cu media _; DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL DIDACTIC 1 in anul , in specialitatea
; GRADUL DIDACTIC I obtinut pe bazi de examene, urmat de
DOCTORAT in specializarea
P
CATEGORIA (pentru antrenori) ____in specializarea ) ) P

2,

II. CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2023-2024
P,

, si in anul scolar 2024-2025

NOTA I1:
a) Pentru absolventii promotiei 2025 i debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2025-2026.
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B e Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
Domeniul: de viabilitate a postului/catedrei, ciirora nu li se poate constitui

Managementul resurselor umane | "orma didactici de predare completi, conform deciziilor de | Exemplar
repartizare pe post/catedri. nr.: 1

b) Pentru absolvenii promotiei 2024 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2024 - 2025 §i
calificativul partial din anul scolar 2025-2026.

¢) In cazul intreruperii activititii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani gcolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani scolari in care
cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

d)In cererea fiecdrui cadru didactic se va trece media punctajului celor doud calificative, cu excepfia situatiilor de la punctul a).

1V.1. in perioada 01.09.2023 — 31.08.2025 (*), am desfagurat urmatoarea activitate metodicd:

la nivelul scolii® P , , judetului (municipiului Bucuresti)® P | ; la nivel national® P , , la nivel internafional® P

(*) Pentru invagatori/ absolventi ai colegiitor universitare de institutori din invatamantul primar / profesori pentru invatimantul primar se puncicazi
activitatea metodica si stiintifica desfasurata pe parcursul a 2 ani colari consecutivi din ultimii 3 ani scolari incheiati, la alegerea cadrului didactic. .
fn mod exceptional, in situatia in care invagatorii/ absolventii colegiilor universitare de institutori din invatdmantul primar / profesorii pentru
invatamantul primar cu o vechime de cel mult 5 ani in invafimant au intrerupt activitatea la catedra si evaluarea nu se poate realiza pe parcursul a 2 ani scolari
consecutivi, se puncteaza activitatea metodica si stiintifici desfagurati pe parcursul a cel mult 2 ani scolari din vltimii 5 ani scolari incheiati.
Pentru educatorii incadrafi la crese se puncteazi activitatea metodica si stiintifica desfisurati pe parcursul anului gcolar 2024-2025 si/sau 2023-2024
si/sau 2022-2023, dupi caz.

NOTA 2:
a)Pentru absolventii promotiei 2025 i debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2025-2026.

b)Pentru absolventii promotiei 2024 i debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2024 - 2025 si
calificativul partial din anul scolar 2025-2026.

¢)La nivelul scolii se acordd 1 punct suplimentar, cadrelor didactice care au lucrat in ultimii 2 ani scolari incheiati la grupd/clasd cu copii/ elevi
integrafi, proveniti din invditdmdntul special, fatd de punctajul acordat la punctul IV.1.a) din Anexa nr. 2.

d)in cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor 2 ani scolari incheiati, se ia in considerare activitatea metodicd si gtiinfificd din
ultimii doi ani scolari in care cadrul didactic si-a desfisurat activitatea.

V.2. In ultimii 5 ani calendaristici (la data depunerii dosarului) am participat, in colective de elaborare a unor acte normative si legislative vizdnd calitatea
activit#ifii specifice domeniului invitimant, pentru:

- Elaborarea de metodologii, reculamente. instructiuni aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetarii; P ,
- Elaborarea de programe scolare aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetrii; P
- Elaborarea de manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetdrii; P

Elaborarea de monografii / lucrdri stiintifice inregistrate ISBN;
P )
- Elaborarea de ghiduri metodologice sau alte auxiliare curriculare / de sprijin;
P L
- Elaborarea de articole si studii de specialitate, publicate in diferite reviste de specialitate la nivel judetean sau national, inregistrate cu ISSN;
P »

- Elaborarea de cdr(i in domeniul educalional / de specialitate, publicate cu ISBN, cu referent stiintific in domeniu;
P

- Elaborarea de mifloace de invdldmdnt omologate de Ministerul Educatiei si Cercetirii;
P 2.

V.3. Activitdii desldsurate in cadrul programelor de reformd coordonate de Ministerul Educatiei si Cercetirii sau in cadrul proiectelor si programelor finantate
din fonduri europene ori de Banca Mondiali in care Ministerul Educatiei si Cercetirii/IS//ISMB/unitatile de invitimant au avut sau au calitatea de beneficiar
sau de partener: Planul National de Redresare §i Rezilientd, Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar, proiecte finantate si derulate in cadrul
Programului Operational Capital Uman, proiectul ROSE, programe Erasmus sau Erasmus+, proiecte finantate prin Granturile SEE si Norvegiene, proiecte
finanate din fonduri structurale si de coeziune sau de Banca Mondials, altele decat cele punctate anterior, formator ECDL, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici
(la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar);
P__,

V.A. Activitdli deslasurate in cadrul programelor de formare continud acreditate de Ministerul Educatiei si Cercetdrii, finalizate cu Certificat de competenta
profesionala sau adeverinta echivalents, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar);

P , V.5. Activitdli desfasurate prin CCD, in cadrul programelor de formare continud, aprobate de Ministerul
Educatiei §i alte instituii abilitate (Institutul Francez, British Council, Institutul Goethe s.a.), finalizate in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii
dosarului la inspectoratul scolar) cu adeverintd/certificat/diploma.

P 2
VI. La 01.09.2025 am avut: _ani Intregi, vechime efectivd la catedrd (inclusiv perioada rezervirii catedrei).
P .
TOTAL PUNCTAJ®); P y
VIL. Criteriile socio — umane (Da / Nu): a) b) c) d) e) f)
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Privind
INSPECTORATUL SCOLAR AL
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Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
Domeniul: de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui

Managementul resurselor umane | Norma didactici de predare completdi, conform deciziilor de | Exemplar

repartizare pe post/catedri. nr.: 1

Rispund de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar ci voi suporta consecingele in cazul unor date eronate.

Data: Semnétura

(") Se puncteazi nivelul studiilor;

(3 Documente cu confirmarea scrisé a directorului unitatii de invatimant;

() Documente cu confirmarea scrisé a inspectorului scolar care coordoneazi specialitatea;

(*) Pentru cadrele didactice detagate n ultimii doi ani scolari, punctajul se completeazi de citre unitatea de invétimant la care cadrul didactic este detasat sau de
catre unitatea de invatdmant la care cadrul didactic este titular.

NOTA 3:
Punctajul se completeazd de cdtre unitatea de invitamdnt la care cadrul didactic este titular/ detasat, se verificd si eventual se recalculeazd in comisia

de mobilitate a personalului didactic constituitd la nivelul inspectoratului scolar pe baza criteriilor previzute in Anexa nr.2 in conformitate cu detalierea din
Fisa judeteand/ a municipiului Bucuresti de evaluare. Pentru cadrele didactice detagate in ultimii doi ani scolari, punctajul se completeazd de cditre unitatea de
invdtamant la care cadrul didactic este detasat sau de cdiitre unitatea de invétdmant la carve cadrul didactic este titular.

ANEXEZ IN URMATOAREA ORDINE (in dosar)” documentele in original, respectiv in copic CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de catre

directorul unitéii unde functionez ca titular(a)/ detasat(3)/ debutant(%) previzut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(3) pe perioada viabilitatii postului/
incadrat(s) "

1.

2.

3.

Nawn

10.
11.

12.

20.

copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe postul didactic de la unitatea de inva{imant la care functionez ca titular(d)/ debutant()
previzut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(s) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(3);

documentul de numire/transfer/repartizare emis in urma concursului national sau a concursului organizat la nivelul unitatilor de invatimant
preuniversitar de stat/grupurilor de unitati de invafamant preuniversitar de stat in baza ciruia sunt transferat/titularizat in invatamantul preuniversitar;
copia actului de identitate (B.I/ C.I) din care sa rezulte domiciliul sau cartea de identitate electronics insotita de certificatul de atestare a domiciliulvi si
de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daci este cazul,

adeverinta eliberati de unitatea la care sunt titular/ debutant(a) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(3) pe perioada viabilitatii postului/
incadrat(a) din care sa rezulte situatia postului didactic/ catedrei de la care ma transfer/ pretransfer/ modific repartizarea/ incadrarea (structura pe ore i
discipline a catedrei, nivelul de invatdmant, regimul de mediu), in original;

copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricola);

copii de pe certificatele de grade didactice;

adeverinte/ adeverintd privind calificativele din ultimii 2 ani scolari incheiati in care am desfisurat activitate didactici (pentru absolventii promotiilor
2025, 2024 si debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeverinte/ adeverinfd conform NOTEI 1), in original;

fisa judeteand/ a municipiului Bucuresti de evalvare a activitatii metodice si stiintifice la nivel de scoald, judet, national, in original, insotite de copii
ale documentelor justificative (detalierea punctajelor din anexa nr. 2 la Metodologie);

copie de pe programele scolare elaborate si aprobate, copertile manualelor scolare, ghidurilor si cartilor, studiilor si articolelor publicate, documentele
prin care s-au omologat materialele didactice, copii ale adeverintelor/ certificatelor/ diplomelor obtinute, ca urmare a participérii in cadrul programelor
de reforma si/ sau de formare;

copia filei corespunzitoare din registrul propriu general de evidenti a salariatilor;

adeverinta eliberati de unitatea de invatdmant la care functionez ca titular(3)/ detasat(d)/ debutant(3) previzut la art. 24 alin. (4) din metodologie/
repartizat(%) pe perioada viabilitafii postului/ incadrat(s), din care si rezulte vechimea efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei), in
original;

acordul/ acordurile pentru pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant postului al consiliului/ consiliilor de administratie al/ ale unititii/ unitatilor
de invatimént la care functionez ca titular(d)/ debutant(d) previzut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ incadrat(4), in original, cu respectarea
prevederilor art. 54 alin. (5) din Metodologie;

. documente justificative privind indeplinirea conditiilor specifice, daca este cazul (conform art. 4 alin. (2));

. copii ale documentelor in vederea aplicarii criteriilor socio-umane;

. copii ale avizelor i atestatelor necesare ocuparii postului didactic/ catedrei, daci este cazul,

. adeverin{d/ adeverinte eliberatd/ eliberate de unitatea/ unitatile de inva(amant la care functionez ca titular(3)/ detasat(a)/ angajat(3) privind sanctiunile

disciplinare din ultimii 6 ani gcolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

. certificatul/adeverinia de integritate comportamentala din care reiese faptul ¢ nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu privire la persoanele

Wkt

care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original

. cazier judiciar, din care reiese faptul ¢ nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integrittii corporale sau sanatétii, contra libertatii

persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertaii si integrititii sexuale, luare si dare de
mitd, trafic de influentd, fals i vz de fals, furt calificat, in original;

. pentru cadrele didactice titulare/ debutante prevazut la art. 24 alin. (4) din metodologie/ repartizate pe perioada viabilitatii postului/ incadrate aflate in

restrangere de activitate:

adeverin{d eliberata de unitatea de inva{imant la care functionez ca titular(%)/ debutant(s) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(i) pe
perioada viabilititii postului/ incadrat(a) din care reiese faptul cé la postul/ catedra respectiva exista restrangere de activitate, data la care s-au discutat
in consiliul profesoral restrangerile si nominalizarea de catre consiliul de administragie al unititii de invitimant a cadrului didactic aflat in restrangere
de activitate, in original;

adeverinfa eliberati de inspectoratul scolar pe teritoriul ciruia este titular, din care sa rezulte c4 la postul/ catedra ocupat(#), in anul scolar 2026-2027,
este restrangere de activitate, iar cererea de transfer pentru restringere de activitate in alt judet a solicitantului a fost luata in evidentd, pentru cadrele
didactice titulare din alte judete, in original;

pentru cadrele didactice titulare din alte judete, adeverinta eliberata de inspectoratul scolar pe teritoriul ciiruia este titular, din care sa rezulte ci cererea
de transfer pentru restrangere de activitate/ pretransfer consimlit intre unitiiti de invatdmant a solicitantului in alt judef a fost luatii in evidents, in original;
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Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din
invitimantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
norma didactici de predare completi, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedri.

Editia: I

Revizia: 0

Exemplar
nr.: 1

21. declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(a) in etapele anterioare ale mobilititii personalului didactic.

*Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul §i la depunerea dosarului in acest caz fiind necesard prezentarea documentului

in orzgmal si a unei copii a acestuia.

Depunerea dosarelor se poate realiza si in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul inspectoratului scolar.

ook

In cazuri exceptionale, dacd un candidat/cadru didactic nu prezintd certificatul de integritate comportamentald la dosar in perioada de

inscriere/validare, acesta depune obligatoriu la unitatea de invdfdmant, la data prezentdrii pentru incheierea noului contract individual de munca.

*%*) Subsemnatul(a)

, legitimat cu (B.1/ C.1) seria or.

, eliberat

de Politia OPTEZ in etapa de transferare pentru restringere de activitate/ pretransfer/ modificare a
repartizdrii pe perioada viabilitatii postului/ modificare a incadrérii, ca incepénd cu data de 1 septembrie 2026 si fiu transferat(3)/ pretransferat(a)/ repartizat(a)
pe(la) postul/ catedra:
Unitatea de Invatamant Post / catedra Localitatea
(Nr. ore)
Data: Semnétura

*+£) NOTA: Se completeazi in comisie.

ANEXA 2 — Cerere pentru obtinerea acordului de principiu pentru pretransfer consimtit intre unititi de

Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatalui),

anterior

invatdmant
Nr. / 2026
Domnule Director,
- , numele
, fiul/ fiica lui si . ndscut(d) la data de

titular(d)/ debutant(d) previzut la art. 24 alln (4) din metodologie /repartizat(%) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(i) pe(la) postul (catedra) de

de la (unitatea/ unitatile de invitamant)

, localitatea

, judetul (sectorul) - , va rog sa-mi aprobati transferul

pentru restrangere de activitate/ pretransferul consimtit intre unitti de invatdmant/ modificarea repartizdrii pe perioada viabilititii/ modificarea incadririi”,
incepand cu data de 1 septembrie 2026 pe (la) un post (o catedri) publicat(a)

vacant(#) de

Ml’ld in vedere ¢d in anul scolar 2026-2027 la unitatea (unit3tile) de invatimant la care functionez ca titular(%)/ debutant(3) previzut la art. 24 alin. (4) din

metodologie/ repartizat(i) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(d) voi avea un numir de

localitatea

judetul (sectorul)

ore pe sdptiméana in incadrare, cu domiciliul in

, str.

nr. , bl. , ap. , TELEFON: , conform actului de

identitate seria ___mr. eliberat de
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39 MUNICIPIULUI BUCURESTI }’refrflnsferul perss)nall-llul didactic de predare din
invitimantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.

\"'0
= — | Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata

Domeniul: de viabilitate a postului/catedrei, ciirora nu li se poate constitui
Managementul resurselor umane | "orma didactici de predare completi, conform deciziilor de | Exemplar
repartizare pe post/catedri. nr.: 1
COD NUMERIC PERSONAL:

Mentionez urmitoarele:
I Sunt absolvent(d) al(a) (Univ., Academiei, Institutulvi, LP.-3 ani, Colegiului, Sc. de maistri, Sc. postliceale, Lic. ped.) ]

Facultatea
, cu durata
studiilor de ani (curs zi; seral; frecventa redusd; fird frecventd; invatimant la distants), promotia , nivelul studiilor (medii, postliceale,
universitare de scurtd durati, ciclul I de studii universitare de licentd, universitare de lung4 durati) cu
media la examenul de stat (licentd)/ absolvire R cu specializarile
[0}
P
Dupa absolvirea invitamantului universitar de lunga duraté/ciclului II de studii universitare de masterat am absolvit:
- Facultatea . cu durata studiilor de ani (curs zi; seral, frecventd redusi; fard
frecventdi; invatamant la distan{d), promotia . cu media la examenul de stat (licentit)/absolvire , cu specializarea
_ P__
- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre
P .
- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre
P >
- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre - -
P L A
- Masterat in sistem postuniversitar sau in cadrul ciclului II de studii universitare
P .
- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre
P
- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai mici de 3 semestre -
P
- Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitari cu durata mai mica de 3 semestre
= : P,
Dupd absolvirea ciclului T de studii universitare de licents am absolvit studii universitare/ postuniversitare/ de conversie profesionala in domeniul
P___’_____
II. La data depunerii dosarului: sunt DEBUTANT cu media de absolvire ; am DEFINITIVATUL cu media ; GRADUL 1II cu
media . ; GRADUL I cu media ; DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL DIDACTIC I in anul , in specialitatea
o - _ ; GRADUL DIDACTIC 1 obtinut pe bazi de examene, urmat de
DOCTORAT in specializarea
- P
CATEGORIA (pentru antrenori) in specializarea o P

)

III. CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2023-2024
P 2,

., §i in anul scolar 2024-2025

NOTA 1:
e) Pentru absolventii promotiei 2025 §i debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2025-2026.
J) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2024 - 2025 si
calificativul partial din anul scolar 2025-2026.
@In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in pevioada ultimilor doi ani gcolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani scolari in care
cadrul didactic gi-a desfigurat activitatea.
W cererea fiecdrui cadru didactic se va trece media punctajului celor doud calificative, cu exceptia situatiilor de la punctul a).

IV.1. In perioada 01.09.2023 — 31.08.2025 (*), am desfisurat urmatoarea activitate metodicd:
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%ﬂﬁ? ! MoNiGiptoLor uconesr | Pretransferul  personalului  didactic de predare din
T invitimintul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
= Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
Domeniul: de viabilitate a postului/catedrei, ciirora nu li se poate constitui
Managementul resurselor umane | "orma didactici de predare completd, conform deciziilor de | Exemplar
repartizare pe post/catedri. nr.: 1
la nivelul gcolii® P . judetului (municipiului Bucuresti)® P__ .,  : la nivel nagional® P, la nivel international® P

(*) Pentru invaitori/ absolventi ai colegiilor universitare de institutori din invatimantul primar / profesori pentru invatimantul primar se puncteaza
activitatea metodica si stiintifica desfésurati pe parcursul a 2 ani scolari consecutivi din ultimii 5 ani scolari incheiati, 1a alegerea cadrului didactic.
fn mod exceptional, in situatia in care mvé;ﬁtoru/ absolventii colegiilor universitare de institutori din invatimantul primar / profesorii pentru
invégamantul primar cu o vechime de cel mult 5 ani in invatimant au intrerupt activitatea la catedré si evaluarea nu se poate realiza pe parcursul a 2 ani scolari
consecutivi, se puncteaza activitatea metodica si stiintifica desfasurata pe parcursul a cel mult 2 ani gcolari din ultimii 5 ani scolari incheiati.
Pentru educatorii incadrati la crese se puncteaza activitatea metodica si stiintifica desfiguratd pe parcursul anului scolar 2024-2025 si/sau 2023-2024
si/sau 2022-2023, dupa caz.

NOTA 2:
e) Pentru absolventii promotiei 2025 §i debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2025-2026.
J) Pentru absolventii promotiei 2024 §i debutanii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2024 - 2025 si
calificativul partial din anul scolar 2025-2026.
g)La nivelul scolii se acordd 1 punct suplimentar, cadrelor didactice care au lucrat in ultimii 2 ani scolari incheiati la grupd/clasé cu copii/ elevi
integrafi, provenifi din invdtamdntul special, fatii de punctajul acordat la punctul IV.1.q) din Anexa nr. 2.
R)n cazul intreruperii activitafii la catedrd, in perioada ultimilor 2 ani gcolari incheiafi, se ia in considerare activitatea metodicd si stiinfificd din
ultimii doi ani scolari in care cadrul didactic si-a desfisurat activitatea.

V.2. In ultimii 5 ani calendaristici (la data depunerii dosarului) am participat, in colective de elaborare a unor acte normative si legislative vizind calitatea
activititii specifice domeniului invatamant, pentru:

- Elaborarea de metodologii. regulamente. instructiuni aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetirii; P ,
- Elaborarea de programe scolare aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetirii; P
- Elaborarea de manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei i Cercetarii; P

Elaborarea de monografii / lucrdri stiintifice inregistrate ISBN;
P >
Elaborarea de ghiduri metodologice sau alte auxiliare curriculare / de sprijin;
P "
Elaborarea de articole si studii de specialitate. publicate in diferite reviste de specialitate 1a nivel judetean sau national, inregistrate cu ISSN;
P .

Elaborarea de cdrii in domeniul educational / de specialitate, publicate cu ISBN, cu referent stiintific in domeniu;
P e

Elaborarea de miiloace de invdidmdnt omologate de Ministerul Educatiei si Cercetirii;

P ,

V.3. Activitdli desfasurate in cadrul programelor de reformd coordonate de Ministerul Educatiei si Cercetiirii sau in cadrul proiectelor §i programelor finantate
din fonduri europene ori de Banca Mondiali in care Ministerul Educafiei si Cercetiirii/ISI/ISMB/unititile de invatimant au avut sau au calitatea de beneficiar
sau de partener: Planul National de Redresare si Rezilientd, Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar, proiecte finantate si derulate in cadrul
Programului Operational Capital Uman, proiectul ROSE, programe Erasmus sau Erasmus+, proiecte finantate prin Granturile SEE si Norvegiene, proiecte
finantate din fonduri structurale si de coeziune sau de Banca Mondiald, altele decat cele punctate anterior, formator ECDL, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici
(la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar);
P 2.

V4. Activitdli desfasurate in cadrul programelor de formare continud acreditate de Ministerul Educatiei si Cercetdrii, finalizate cu Certificat de competenti
profesionala sau adeverinta echivalents, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar);

P s V.5. Activitd(i deslasurate prin CCD, in cadrul programelor de formare continug, aprobate de Ministerul
Educatiei si alte institutii abilitate (Institutul Francez, British Council, Institutul Goethe §.a.), finalizate in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii
dosarului la inspectoratul scolar) cu adeverintd/certificat/diploma.

P )
VI La 01.09.2025 am avut: ani intregi, vechime efectivd la catedrd (inclusiv perioada rezervirii catedrei).
P "
TOTAL PUNCTAJ4): P ;
VIL Criteriile socio — umane (Da / Nu): a) b) c) d) e) f)

Riispund de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar cii voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.
Data: _ Semnitura

() Se puncteazi nivelul studiilor;
(3 Documente cu confirmarea scrisi a directorului unitatii de invatimant;
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(®) Documente cu confirmarea scrisa a inspectorului scolar care coordoneaza specialitatea;
(*) Pentru cadrele didactice detagate in ultimii doi ani gcolari, punctajul se completeazi de citre unitatea de invitimant la care cadrul didactic este detasat sau de
cétre unitatea de invitamant la care cadrul didactic este titular.

NOTA 3:

Punctajul se completeazdi de cdtre unitatea de invdtdmdnt la care cadrul didactic este titular/ detasat, se verificd si eventual se recalculeazd in comisia
de mobilitate a personalului didactic constituitd la nivelul inspectoratului scolar pe baza criteriilor previzute in Anexa nr.2 in conformitate cu detalierea din
Fisa judeteand/ a municipiului Bucuresti de evaluare. Pentru cadrele didactice detasate in ultimii doi ani scolari, punctajul se completeazd de cdtre unitatea de
invdtdmdnt la care cadrul didactic este detagat sau de citre unitatea de invitdmant la care cadrul didactic este titular.

ANEXEZ IN URMATOAREA ORDINE (in dosar)™ documentele in original, respectiv in copie CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de citre
directorul unitatii unde functionez ca titular(3)/ detagat(a)/ debutant(3) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(#) pe perioada viabilitafii postului/
incadrat(%) *:

22. copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe postul didactic de la unitatea de invitimant la care functionez ca titular(i)/ debutant(z)
previizut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(z);

23. documentul de numire/transfer/repartizare emis in urma concursului national sau a concursului organizat la nivelul unititilor de invitimant
preuniversitar de stat/grupurilor de unitafi de invatdmant preuniversitar de stat in baza caruia sunt transferat/titularizat in invatimantul preuniversitar;

24. copia actului de identitate (B.1/ C.I) din care sa rezulte domiciliul sau cartea de identitate electronica insofita de certificatul de atestare a domiciliului si
de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daca este cazul,

25. adeverinta eliberatd de unitatea la care sunt titular/ debutant(%) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(3) pe perioada viabilitatii postului/
incadrat(d) din care s rezulte situatia postului didactic/ catedrei de la care ma transfer/ pretransfer/ modific repartizarea/ incadrarea (structura pe ore si
discipline a catedrei, nivelul de invatdmant, regimul de mediu), in original;

26. copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricoli);

27. copii de pe certificatele de grade didactice;

28. adeverinte/ adeverintd privind calificativele din ultimii 2 ani scolari incheiati in care am desfigurat activitate didactic (pentru absolventii promotiilor
2025, 2024 si debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeverinte/ adeverinti conform NOTEI 1), in original;

29. fisa judeteand/ a municipiului Bucuresti de evaluare a activititii metodice si stiintifice la nivel de scoala, judet, national, in original, insotite de copii
ale documentelor justificative (detalierea punctajelor din anexa nr. 2 la Metodologie);

30. copie de pe programele scolare elaborate si aprobate, copertile manualelor gcolare, ghidurilor si cartilor, studiilor si articolelor publicate, documentele
prin care s-au omologat materialele didactice, copii ale adeverintelor/ certificatelor/ diplomelor obtinute, ca urmare a participarii in cadrul programelor
de reforma si/ sau de formare;

31. copia filei corespunzitoare din registrul propriu general de evidenti a salariatilor;

32. adeverinta eliberatd de unitatea de invitimant la care functionez ca titular(3)/ detasat(3)/ debutant(d) previzut la art. 24 alin. (4) din metodologie/
repartizat(d) pe perioada viabilitétii postului/ incadrat(s), din care sa rezulte vechimea efectivi la catedrd (inclusiv perioada rezervirii catedrei), in
original;

33. acordul/ acordurile pentru pretransfer consimtit intre unitatile de invatamént postului al consiliului/ consiliilor de administratie al/ ale unitatii/ unitatilor
de invitimant la care functionez ca titular(3)/ debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ incadrat(3), in original, cu respectarea
prevederilor art. 54 alin. (5) din Metodologie;

34. documente justificative privind indeplinirea conditiilor specifice, daca este cazul (conform art. 4 alin. (2));

35. copii ale documentelor in vederea aplicarii criteriilor socio-umane;

36. copii ale avizelor i atestatelor necesare ocupdrii postului didactic/ catedrei, daci este cazul;

37. adeverintd/ adeverinte eliberatd/ eliberate de unitatea/ unititile de invatimént la care functionez ca titular(3)/ detagat()/ angajat(d) privind sanctiunile
disciplinare din ultimii 6 ani scolari incheiati i de pe parcursul anului scolar in curs;

38. certificatul/adeverinla de integritate comportamentala din care reiese faptul ¢ nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original™*

39. cazier judiciar, din care reiese faptul ci nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integrititii corporale sau sanitatii, contra libertitii
persoancei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertitii si integrititii sexuale, luare si dare de
mitd, trafic de influentd, fals si uz de fals, furt calificat, in original;

40. pentru cadrele didactice titulare/ debutante prevazut la art. 24 alin. (4) din metodologie/ repartizate pe perioada viabilitiii postului/ incadrate aflate in

restringere de activitate:

adeverinta eliberatd de unitatea de invitamant la care functionez ca titular(s)/ debutant(%) previzut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(i) pe

perioada viabilitiifii postului/ incadrat(#) din care reiese faptul cé la postul/ catedra respectiva exista restrAngere de activitate, data la care s-au discutat

in consiliul profesoral restrangerile i nominalizarea de citre consiliul de administratie al unitifii de invatimant a cadrului didactic aflat in restringere

de activitate, in original;

adeverinta eliberatd de inspectoratul scolar pe teritoriul caruia este titular, din care si rezulte ci la postul/ catedra ocupat(%), in anul scolar 2026-2027,

este restrangere de activitate, iar cererea de transfer pentru restrangere de activitate in alt judet a solicitantului a fost luatd in evidents, pentru cadrele

didactice titulare din alte judete, in original;

41. pentru cadrele didactice titulare din alte judete, adeverinta eliberati de inspectoratul scolar pe teritoriul ciruia este titular, din care si rezulte ca cererea
de transfer pentru restrangere de activitate/ pretransfer consimtit intre unitati de invitimant a solicitantului in alt judet a fost luati in evidents, in original,

42. declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(#) in etapele anterioare ale mobilitatii personatului didactic.

*Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul §i la depunerea dosarului in acest caz fiind necesard prezentarea documentului
in original si a unei copii a acestuia.
*Depunerea dosarelor se poate realiza §i in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul inspectoratului scolar.
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™ In cazuri exceptionale, dacd un candidat/cadru didactic nu prezintd certificatul de integritate comportamentald la dosar in perioada de
inscriere/validare, acesta depune obligatoriu la unitatea de invifdmant, la data prezentiirii pentru incheierea noului contract individual de munca.

*#%) Subsemnatul(a) , legitimat cu (B.L/ C.1) seria____ nr. , eliberat
de Politia - OPTEZ, in etapa de transferare pentru restringere de activitate/ pretransfer/ modificare a
repartizérii pe perioada viabilitatii postului/ modificare a incadrarii, ca incepand cu data de 1 septembrie 2026 sa fiu transferat(z)/ pretransferat(3)/ repartizat(a)
pe(la) postul/ catedra:

Unitatea de invitdmant Post / catedra Localitatea
(Nr. ore)

Data: Semnétura

#%+) NOTA: Se completeazi in comisie.

ANEXA 3 — Cerere de pretransfer prin schimb de posturi prin consimtimant scris

Nr. / 2026
Unitatea de invatimant Avizat Oficiul Juridic
Judetul (sectorul).
Se certificd exactitatea datelor Inspector scolar cu managementul resurselor umane
DIRECTOR,

Prof.(Numele si prenumele)

(Numele si prenumele)
DOMNULE INSPECTOR SCOLAR GENERAL,

Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatdlui), "
numele anterior , fiul/fiica lui B . niscut(d) la data de
titular() / repartizat() pe perioada viabilitatii postului pe(la) postul (catedra) de

de la

(unitatea de invitimant) . .,
localitatea (sectorul) _ . judetul ] , Vd rog sd-mi aprobati pretransferul prin schimb de posturi
prin consim{dmdnt scris/ modificarea repartizdrii pe perioada viabilitdfii postului prin schimb de posturi prin consimtdmdnt scris cu domnul/doamna
titular(d)/ repartizat(3) pe perioada viabilitdtii postului pe(la) postul

(catedra) de

de la (unitatea de inva{dmant)
__ s localitatea
(sectorul) - judetul incepand cu data de si am
domiciliul  in . judetul  (sectorul) , strada
N - nr. , bloc , ap. s
TELEFON: ; conform actului de identitate seria nr, ~ cliberat de
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Domeniul:

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din

invitimantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.

Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui

Editia: I

Revizia: 0

Managementul resurselor umane | horma didactici de predare completi, conform deciziilor de | Exemplar
repartizare pe post/catedri. nr.. 1
COD NUMERIC PERSONAL:
Mentionez urmétoarele:
I Sunt absolvent(#) al(a) (Univ., Academiei, Institutulni, LP.-3 ani, Colegiului, Sc. de maistri, Sc. postliceale, Lic. ped.)
, Facultatea _ nivelul studiilor (medii, postliceale,

universitare de sourta duratd, ciclul I de studn universitare de licentd, ciclul II de studii universitare de masterat, universitare de lunga

duratd)
redusd; invatamant la distantdl); promotia
specializarea

; cu media la examenul de stat (licentd), de absolvire

. cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; fard frecventd; frecventa

, cu
specializarile

_Dupii absolvirea invatimantului superior de lungd duratd am absolvit (%):

- Studii postuniversitare de specializare cu durata de o
- Studii academice postuniversiﬁ’ durata de o

- Studii aprofundate de specialitate cu - durata de o
- Masterat in | sistem

- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de ;

- Studii postuniversitare  de

$]
specializare,  academice  postuniversitare cu  durata mai mica de

- Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitari cu durata mai mici de

semestre
semestre
semestre
postuniversitar
semestre

3 semestre

3  semestre

Dupa absolvirea ciclului I de studii universitare de licentd am absolvit studii universitare/postuniversitare/de conversie profesionald in domeniul(?)

Il. La data depunerii dosarului: sunt DEBUTANT cu media de absolvire ; am DEFINITIVATUL cu media 5 GRADUL I cu

media ; GRADUL 1 cu media

; GRADUL DIDACTIC 1 obtinut pe bazi de examene, urmat de DOCTORAT

; DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL DIDACTIC 1 in anul

==}

in specializarca

in specialitatea

CATEGORIA (pentru

antrenori) in
specializarea . ——.
III.  CALIFICATIVUL  obtinut in anul  gcolar  2023-2024 si  in anul scolar 2024-2025
NOTA:

a) Pentru absolventii promotiei 2025 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2025 - 2026.

b)  Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2024 - 2025 si
calificativul partial din anul gcolar 2025 - 2026.

¢ Incazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolavi, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani scolari in care
cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

d)  In cererea fieciirui cadru didactic se va trece media punctajului celor doud calificative, cu exceptia situatiilor de la punctul a).

V. La 01.09.2025 am avut ani intregi, vechime electivd la catedrd (inclusiv perioada rezervarii catedrei).

V1. Criteriile socio-umane (Da/ Nu): a) b)

c) d) e) 1)

RASPUND de exactitatea datelor inscrise in aceasti cerere si declar cii voi suporta consecintele dac am comunicat date eronate.
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) MINISTERUL EDUCATIE! $1 CERCETARI) PROCEDURA OPERATIONALA Editia: I
Revizia: 0
ﬁ Privind
R | INSPECTORATUL SCOLAR AL . . . .
A1) vuNicIPrULUL BUCURESTI }’refr?ns}'erul pel‘S.Ollall.lllll didactic de predare din
R =% invatimantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
Domeniul: de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
Managementul resurselor umane | 2orma didactici de predare completi, conform deciziilor de | Exemplar
repartizare pe post/catedri. nr.: 1
Data: Semnitura

ANEXEZ [N URMATOAREA ORDINE (in dosar)” documentele in original, respectiv in copie CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de citre

directorul uniti(ii unde functionez ca titular(s)/ detasat(d)/ repartizat(a) pe perioada viabilitatii postului *:

1. copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe post didactic/ catedrs;

2. copia actului de identitate (B.I/ C.I) din care s rezulte domiciliul sau cartea de identitate electronica insofitd de certificatul de atestare a domiciliului si
de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, dac# este cazul;

3. adeverina eliberata de unitatea la care sunt titular(a)/ repartizat(%) pe perioada viabilitafii postului din care si rezulte situatia postului/ catedrei de la
care ma pretransfer/ modific repartizarea pe perioada viabilititii postului prin schimb de posturi (structura pe ore si discipline a catedrei, nivelul de
invatimant si regimul de mediu), in original;

4. copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricold);

copii de pe certificatele de grade didactice;

adeverinte/ adeverinta privind calificativele din ultimii 2 ani scolari incheiati in care am desfisurat activitate didactic (pentru absolventii promofiilor

2025, 2024 si debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeverinte/ adeverintd conform NOTEI), in original;

7. copia filei corespunzitoare din registrul general de evidenti a salariatilor;

8. adeverinta eliberatd de unitatea de invatdmant la care functionez ca titular(d)/ detasat(4)/ angajat(3) pe perioada viabilitatii postului, din care si rezulte
vechimea efectivi la catedra (inclusiv perioada rezervirii catedrei), in original;

9. documentele care si ateste, eventual, criteriile socio-umane;

10. copii ale avizelor i atestatelor necesare ocupdrii postului didactic/ catedrei, daci este cazul;

11. adeverint#/ adeverinte eliberat?/ eliberate de unitatea/ unititile de invatamant la care functionez ca titular(a)/ detasat(3)/ angajat(3) privind sanctiunile
disciplinare din ultimii 6 ani scolari incheiati §i de pe parcursul anului scolar in curs;

12. cazier judiciar, din care reiese faptul ci nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatdtii, contra libertatii
persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertitii si integritatii sexuale, luare i dare de
mit3, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat;

13. certificatul/adeverinla de integritate comportamentala din care reiese faptul ci nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original™";

14. cadrele didactice din alte judete vor anexa, in mod obligatoriu, adeverinti cliberatd de inspectoratul scolar pe tetitoriul ciruia este titular din care si
rezulte ¢ cererea de pretransfer prin schimb de posturi prin consim{dmant in alt judet a fost luat in evidents, in original;

15. declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(a) in etapele anterioare ale mobilititii personalului didactic.

[l

*Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului, in acest caz fiind necesard prezentarea documentului in
original §i a unei copii a acestuia.

" Depunerea dosarelor se poate realiza §i in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul inspectoratului gcolar.
** In cazuri exceptionale, dacd un candidat/ cadru didactic nu prezintii certificatul de integritate comportamentald la dosar in perioada de inscriere/ validare,
acesta se depune obligatoriu la unitatea de invdfdmant, la data prezentdrii pentru incheierea noului contract individual de munca.

Aok

(™) Subsemnatul(a) . legitimat(@d) cu (B.I/ CJ) seria r. , eliberat de

Politia .OPTEZ, caincepand cudata . 54 fiu pretransferat(a)/ s& mi se modifice repartizarea pe perioada

viabilitatii postului prin schimb de posturi prin consimtimant scris pe (la) postul/ catedra:

Unitatea de invitimant Post / catedra Localitatea
(Nr. ore)
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Domeniul:
Managementul resurselor umane

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din
invitiméantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
norma didacticd de predare completi, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedri.

Editia: 1

Revizia: 0

Exemplar
nr.: 1

Data:

Semniétura

("™") NOTA: Se completeaza dupi repartizare.
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‘2£ I Montcerono soconesr | Pretransferul  personalului  didactic de predare din
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e Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
Domeniul: de viabilitate a postului/catedrei, ciirora nu li se poate constitui
Managementul resurselor umane | Rorma didactici de predare completi, conform deciziilor de | Exemplar
repartizare pe post/catedri. nr.: 1
ANEXA 4 — Model adeverinta structura post
Unitatea de invatdmant:
Nr. inregistrare /
ADEVERINTA STRUCTURA POST
Prin prezenta, se adevereste ca domnul / doamna

CNP

este angajat(a) in unitatea noastrd de invatdmant pe postul/catedra de

, mediul , cu statut de:

limba de predare

titular(a)

Viabilitatea postului/catedrei este de
consiliului de administratie al unitétii din data de
constituire a posturilor prevéazute in art. 8-34 din Metodologia-cadru aprobati prin O.M.E.C. nr. 6695/2025.

debutant(d) prevazut la art. 24. alin (4) si (6) din metodologie

repartizat(a) pe durta de viabilitate a postului

l La data de 01.09.2025 a avut:

o ani Intregi vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei)
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Domeniul:
Managementul resurselor umane

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din

invitimintul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.

Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
norma didactici de predare completi, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedri.

Editia: 1

Revizia: 0

Exemplar
nr.: 1

e Gradul didactic

Il.  Conform Proiectului de incadrare cu personal didactic pentru anul scolar 2026-2027, aprobat de Consiliul de

Administratie al unitatii, postul didactic/catedra domnului/doamnei
(pentru anul scolar 2026-2027) va fi constituita

astfel:

Din care
Disciplina postului Nr. . . .
total Nivelul de Avize/Atestate Limba de Probe
(c onform Centralizat orului) ore TC cDS fnvatamant necesare predare practice/orale
necesare
TOTAL

ll. 1. Conform proiectului de incadrare aprobat de Consiliul de Administratie al umtatn certificam faptul ca

domnul/doamna

este in completare de norma

este in restrangere de activitate

NU este in completare de norma

NU este in restrangere de activitate

2, Situatiile de completare de norma/restrangere de activitate au fost discutate in sedinta Consiliului Profesoral

din data de

si aprobate in sedinta Consiliului de Administratie din data de
, iar domnul/doamna

a fost

nominalizat(a) pentru completare de norma/restrangere de activitate
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LA, municieruLul BUCURESTI }’re}r?nsferul pers?nall.llul didactic de predare din
N 2 invitimantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
Domeniul: de viabilitate a postului/catedrei, ciirora nu li se poate constitui
Managementul resurselor umane | ROrma didactici de predare completi, conform deciziilor de | Exemplar
repartizare pe post/catedri. nr.: 1
3. Motivul restrangerii de activitate este:
Iv. in cazul pretransferului domnului/doamnes in alta

unitate de invétdmant/specializare, postul didactic/catedra eliberat(a) POATE / NU POATE fi ocupat(3) in
etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant.
Motivul  pentru care postul didactic/catedra eliberat(d) prin  pretransferul  domnului/doamnei

NU POATE fi ocupat(&) de alt candidat in etapa de pretransfer
consimtit intre unitatile de invatamant, este faptul ca se incadreaza in urmatoarea situatie prevazuta la art. 56 alin

(2) din Metodologie:
Art56 Postul didactic se incadreaza in situatii prevazute la Art. 56 alin (2) din DA/NU
Metodologie:
alin (2)

Art56 | Este postdidactic/catedra unui cadru didactic debutant prevazut la art. 5 alin
(5), care participa la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de

alin (2) fnvatamant;

lit. a)

Art56 | Este post didactic/catedra pe care pot reveni:

alin (2) - cadre didactice titulare detasate in interesul invatamantului pentru
lit. b) nesolutionarea restrangerii de activitate, conf. art. 24 alin. (12)

- cadre didactice pentru care s-a completat norma didactica, conf. art.
35 alin. (14) |

- cadre didactice transferate pentru restrangere de activitate conf. art.
41

Art56 | Este post didactic/catedra complet/a si incomplet/a solicitat(d) pentru

intregirea normei didactice de predare, pe care nu s-au solutionat intregirile |

de norma didactica, in conditiile art. 25 alin. (7); '

alin (2)
lit. c)
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Domeniul:
Managementul resurselor umane

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din
invitimantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
norma didactici de predare completi, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedri.

Editia: I

Revizia: 0

Exemplar

nr.: 1

alin (2)
lit. d)

Art56 | Este postdidactic/catedra pe care se potrealiza intregiri de norma didactica
incepdnd cu 01.09.2027 sau completdri de norma didactica cu ore in
specialitate pentru cadre didactice titulare incepand cu 01.09.2026.

in conformitate cu prevederile art. 32 alin. (4) din Metodologie, Consiliul de Administratie al unitatii A STABILIT
I NUA STABILIT conditii specifice pentru ocupare posturilor in etapele de transfer/pretransfer consimtit/modificare

a repartizarii.

a

V. In anul

scolar 2026-2027, domnul/doamna

pentru motivul

didactic/catedra rezervata ESTE deja publicat(a) in lista posturilor, avand codul

, va avea postul didactic/catedra rezervata
, iar postul

VI S-a eliberat prezenta in vederea intocmirii dosarului pentru etapa de mobilitate:

Completarea normei didactice la nivelul inspectoratului scolar

Solutionarea restrangerii totale de activitate

Pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant

Pretransfer consimtit prin schimb de posturi

Modificarea repartizarii pe perioada viabilitatii postului

Detasare in interesul invatamantului

Detasare la cerere prin concurs/concurs specific

Concursul national de ocupare a posturilor didactice

(se selecteaza varianta pozitiva cu X)

Nota: Cadrele didactice repartizate in mai multe unitéti de invétadmént cu personalitate juridica vor completa
dosarul cu adeverinte eliberate de fiecare unitate de invatamant la care sunt titulare / debutante cf. art. 24 alin. (4) si
(6) din Metodologie / repartizate pe perioada de viabilitate a postului.

Mention&m faptul c& am luat la cunostinta prevederile art. 35 alin. (13) si art. 41 alin. (1) din Metodologia-cadru
privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobata
prin O.M.E.C. nr. 6695/2025 si ne asumam obligatia de a comunica in scris titularului aflat in completare de
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Domeniul:
Managementul resurselor umane

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din
invitimantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
norma didacticd de predare completii, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedra.

Editia: ¥

Revizia: 0

Exemplar
nr.: 1

v oA

norma/restrangere de activitate revenirea la post/catedra in situatia in care constatdm ca postul/catedra sau cel putin
0 jumatate de norma s-a vacantat sau s-a reinfiintat pana la data inceperii cursurilor anului scolar 2026-2027.

DIRECTOR,

LSt e

{(Numele si prenumele/ Semnatura)

SECRETAR SEF,
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Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
Domeniul: de viabilitate a postului/catedrei, ciirora nu li se poate constitui
Managementul resurselor umane | horma didactici de predare completi, conform deciziilor de | Exemplar

repartizare pe post/catedri. or.: 1

ANEXA 5A —Model raport al comisiei de mobilitate a personalului didactic constituits la nivelul unitatii
de invitdmant, referitor la cadrele didactice titulare/ debutante art. 24 alin. (4) care au solicitat
pretransferul consimtit Intre unitéti de invatimant pe un post didactic/catedra vacant(3)

RAPORT
Subsemnata/ul , profesor titular la catedra de , presedinte al comisiei de mobilitate
a personalului didactic de predare din , localitatea , judetul ,
numit prin decizia nr. / ,impreundcu  si , membri ai comisiei, am desfasurat

in perioada  urmiétoarele activititi:
e am preluat solicitdrile (si documentele anexate), inregistrate la secretariatul unititii de tnvatimant
de cadre didactice titulare care au solicitat pretransferul consimtit intre unititi de nvatimant pe un post
didactic/catedrd vacant(a) din unitate;
e am verificat dosarele cadrelor didactice conform criteriilor stabilite la nivelul unititii de invatimant
si avizate de inspectoratul scolar* si am ierarhizat cadrele didactice care solicitd acelasi post
didactic/aceeasi catedrd conform criteriilor previzute de metodologie, in ordinea descrescitoare a
punctajelor.
Au depus solicitari un numéar de _ cadre didactice, dupa cum urmeazi:

1. Doamna/domnul , cadru didactic titular pe/la postul didactic/catedra de dela

localitatea judetul , cu specializarile , pentru

postul/posturile/catedra/catedrele

In baza documentelor anexate solicitarilor, am concluzionat urmitoarele:

e Propunem emiterea acordului de principiu pentru pretransfer pe postul didactic/catedra de

din
unitate pentru doamna/domnul | cadru didactic titular pe/la postul didactic/catedra de dela
, localitatea , judetul , cu specializirile , din

urmdtoarele motive:

- este clasat pe locul ;

- indeplineste conditiile de studii necesare ocuparii postului didactic/catedrei;
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Modificarea repartiziirii cadrelor didactice angajate pe durata
Domeniul: de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
Managementul resurselor umane | norma didactici de predare completd, conform deciziilor de | Exemplar
repartizare pe post/catedri. nr.: 1

- indeplineste conditiile specifice stabilite la nivelul unititii de invatamant si avizate de inspectoratul
scolar*;
- are avizele si atestatele necesare ocuparii postului didactic/catedrei.
e Propunem neacordarea consimtimantului pentru pretransfer pe postul didactic/catedra de
din unitate pentru doamna/domnul cadru didactic titular pe/la postul didactic/catedra

de de la , localitatea , judetul , cu specializarile

b

din urmitoarele motive;

PRESEDINTE, MEMBRI,

* In situatia in care unitatea de invddmant a stabilit condifii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor

avizate de inspectoratul scolar.
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— — - Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
Domeniul: de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
Managementul resurselor umane | ROrma didactici de predare completi, conform deciziilor de | Exemplar
repartizare pe post/catedri. nr.: 1

ANEXA 5B — Model raport al comisiei de mobilitate a personalului didactic constituita la nivelul unitatii
de Invatamant, referitor la cadrele didactice angajate pe durata viabilititii postului/catedrei, care au
solicitat modificarea repartizérii deoarece nu li se poate constitui o norma didactica de predare-invatare-
evaluare completd, conform deciziilor de repartizare pe post/catedr

RAPORT
Subsemnatul , profesor titular la catedra de , presedinte al comisiei de
mobilitate a personalului didactic din , localitatea , judetul ,
numit prin decizia nr. / , Impreund cu si membrii ai comisiei, am desfisurat

in perioada  urmdtoarele activitati:

- am preluat solicitdrile (si documentele anexate), inregistrate la secretariatul unititii de cadre
didactice angajate pe durata viabilitétii postului/catedrei, care au solicitat acordul de principiu privind
modificarea repartizirii pe un post didactic/catedra vacant(a) din unitate, publicat pentru ocupare pe durata
viabilitétii postului;

- am verificat documentele depuse in dosarele cadrelor didactice sub aspectul indeplinirii conditiilor
specifice stabilite la nivelul unitétii de invatdmant si avizate de inspectoratul scolar si am ierarhizat cadrele
didactice care indeplinesc aceste conditii si solicitd acelasi post/catedrd conform criteriilor previzute de
Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in
anul scolar 2026-2027, aprobata prin OMEC nr. 6695/2025, in ordinea descrescitoare a punctajelor.

Au depus solicitdri un numar de _ cadre didactice, dupd cum urmeaza:

1. Doamna/domnul cadru didactic angajat pe durata viabilitatii postului/catedrei pe/la postul
didactic/catedra de = de la  sector _ cu specializirile , pentru
postul/posturile/catedra/catedrele ; Conform
documentelor anexate solicitarii, doamna/domnul va avea 1n Incadrare in anul scolar 2026-
2027 unnumdr de ___ ore din postul/catedra pe care este angajat in acest moment, prin decizia ISMB nr.

[
e et ettt st et b e st e s e st e st et b et e e e s s ass e s et e baebeereesseenreetn

In baza documentelor anexate solicitrilor, am concluzionat urméitoarele:
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Domeniul:
Managementul resurselor umane

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din

invitimantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.

Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
norma didactici de predare completii, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedra.

Editia: I

Revizia: 0

Exemplar
nr.: 1

e  Propunem aprobarea acordului de principiu pentru modificarea repartizirii doamnei/domnului

cadru didactic angajat pe durata viabilitatii postului /catedrei de de la
, sectorul , pe postul didactic/catedra de _, format(d) din ___ ore din unitate publicat

pentru ocupare pe durata viabilitatii cu codul _, din urmitoarele motive:

- a obtinut calificativul ,,Foarte bine” in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati si calificativul partial

“Foarte bine” in anul scolar in curs;

- nu a fost sanctionat(d) disciplinar in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati si nici pe parcursul anului

scolar in curs;

- nu si-a completat norma didactica de predare-invatare-evaluare pentru anul scolar 2026-2027;

-nu i se reduce in intregime postul didactic/catedra pe care este angajat(d) pe durata viabilititii

postului;

- postul solicitat este constituit din ore la disciplina/disciplinele inscrise in decizia de repartizare;

- 1si péstreaza in incadrare un numir de ore de din sectorul

rdmase din postul didactic/catedra pe care este angajat(d) in prezent;

- Propunem respingerea solicitérii privind acordul de principiu pentru modificarea repartizarii

doamnet/domnului

/catedrei de dela

din __ ore din unitate publicat pentru ocupare pe durata viabilitatii cu codul

motive:

, sectorul , pe postul didactic/catedra de

PRESEDINTE,

MEMBRI,

cadru didactic angajat pe durata viabilitatii postului
, format(ad)

, din urmitoarele
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repartizare pe post/catedri. nr.: 1

Revizia: 0

ANEXA 6A — Model de acord de principiu emis de directorul unitatii de invatdmant privind pretransferul
consimtit intre unitdtile de invatamant

(Antetul unitatii)
Nr. /
Catre
Domnul/doamna
(adresa de domiciliu, conform documentelor anexate in dosar)
Urmare a solicitdrii dumneavoastrd nr. __ / referitoare la pretransferul consimtit intre

unitétile de invatdmant pe un post didactic/catedra vacant() din unitatea noastra de invatimant;
Inbazaadreseinr. _ / , anexati solicitdrii dumneavoastrs, prin care conducerea/conducerile
_( unitatea/unitdfile de invijidmant in care cadrul didactic este titular)_ i§1 eXpI‘imf?l acordul pentru pretransferul/ acordul de
principiu pentru pretransfer;
Avand in vedere c3, din analiza documentelor anexate cererii dumneavoastra, rezulti ca indepliniti

conditiile legale si va incadrati in criteriile de selectie stabilite pentru ocuparea postului didactic/catedrei

solicitat(e), fiind clasat(d) pe locul ;
Vi informé@m ca in sedinta Consiliului de administratie al , sector _,
Bucuresti din datade . . a fost validatd propunerea comisiei de mobilitate constituite la nivelul

unitatii de invagaméant privind emiterea acordului de principiu pentru pretransferarea dumneavoastri
incepand cu 01.09.2026 pe postul didactic/catedra vacant(d) de _ (uiscipiina postuluiscatedrei, conform Centratizatorului)
__, formatd dintr-un numérde __ ore (__ ore TC+CDL si __ ore optionale) publicat(#) de unitatea noastra,
avand codul

Prezenta comunicare va fi atasata solicitdrii pe care o veti depune in atenfia comisiei municipiului
Bucuresti de mobilitate a personalului didactic de predare din invatiméntul preuniversitar pentru

solutionarea cererilor de pretransfer in sedinta publica.

DIRECTOR,
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ANEXA 6B — Model adresd neacordare consimtimant privind pretransferul consimtit intre unititile de

invatamant
(Antetul unitétii)
Nr. /
Citre
Domnul/doamna
(adresa de domiciliu, conform documentelor anexate in dosar)
Urmare a solicitérii dumneavoastranr.  / referitoare la pretransferul consimtit intre unitatile

de invafimant pe un post didactic/catedra vacant(a) din unitatea noastra de invitimant;

Va informam cé, in sedinta Consiliului de administratie al , sector _,

Bucurestidindatade . . afost validatd propunerea comisiei de mobilitate constituite la nivelul
unitdfii de neacordare a consimtimantului privind pretransferarea dumneavoastri incepand cu
01.09.2026 pe postul didactic/catedra vacant(d) de _ (aiscipling postului/catedrei, conform Centralizatorutui) __, formata
dintr-un numédr de __ ore (__ore TC+CDL si __ ore optionale) publicat(i) de unitatea noastri, avand codul

, din urmatoarele motive:

In conformitate cu prevederile art. 57 alin. (11)-(12) din Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobati prin

OMEC nr. 6695/2025:

”(11) Contestatiile la acordurile de principiu pentru pretransferul consimit intre unitdtile de invdiidmant,
emise de directorii unitdtilor de invdtdmdnt, se adreseazd, in scris, comisiei judetene/a municipiului
Bucuresti de mobilitate a personalului didactic de predare din invatamdntul preuniversitar. Contestafia
reprezinid pldngerea prealabild reglementatd de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificdrile si
completdrile ulterioare.

In situatia in care comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate constatd abateri de la
prevederile prezentei Metodologii, intr-o unitate de invdidmdnt, presedintele comisiei solicitd in scris
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directorului unitdfii de invdtdmdnt respective revenirea asupra situatiei, cu reluarea procedurilor legale,
pentru corectarea erorilor constatate. Directorii acestor unitdti de invdidmdnt emit noi acorduri de
principiu, conform hotdrdrilor consiliilor de administratie din unitdtile de invdjdmdnt respective, dupd
reluarea procedurilor legale.

(12) Comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate:

a) poate invalida acordurile de principiu emise de consiliul de administratie al unitdtii de invdfdmant in
situafia in care abaterile nu au fost remediate §i poate respinge, in sedinta de repartizare, ca inadmisibile,
solicitarile de pretransfer ale cadrelor didactice in cauzd;

b) poate acorda, in sedinta de repartizare, pretransferul cadrului didactic care a primit refuzul consiliului
de administratie al unitdfii de invdtamdnt in situatia in care abaterile nu au fost remediate, sub rezerva
aprobdrii acestuia in consiliul de administrafie al ISJ/ISMB in perioada in care se solufioneazdi
contestatiile la hotdrdrile adoptate in sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de pretransfer,
¢) poate acorda pretransferul/respinge solicitarea de pretransfer a cadrelor didactice, dacd se constatd in
sedinta de repartizare abateri in acordarea/ordinea acordurilor de principiu emise de unitdtile de
invatamdnt, sub rezerva aprobdrii in consiliul de administratie al ISJ/ISMB in perioada in care se
solufioneazd contestatiile la hotdrdrile adoptate in sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de
pretransfer.

DIRECTOR,
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ANEXA 6C — Model de acord de principiu emis de directorul unititii de invatimant privind modificarea
repartizérii cadrelor didactice angajate pe durata viabilitatii postului/catedrei

(Antetul unitatii)
Nr. /
Citre
Domnul/doamna
(adresa de domiciliu, conform documentelor anexate in dosar)
Urmare a solicitérii dumneavoastra nr. / referitoare la modificarea repartizarii pe durata

viabilitatii postului/catedrei pe un post didactic/catedra publicat(d) pentru ocupare pe durata viabilititii
postului/catedrei din unitatea noastré de invatamant;
Avand in vedere cd, din analiza documentelor anexate cererii dumneavoastra, rezulti ca indepliniti

conditiile legale si va Incadrati in criteriile de selectie stabilite pentru ocuparea postului didactic/catedrei

solicitat(d), fiind clasat(d) pe locul ;
Va informdm c&, in sedinta Consiliului de administratie al , sector _,
Bucuresti din datade . . a fost validatd propunerea comisiei de mobilitate constituite la nivelul

unitafii privind emiterea acordului de principin pentru modificarea repartizirii dumneavoastra incepand
cu 01 .092026 pe pOStul didactiC/ Catedra Vacant(é) de _ (disciplina postului/catedrei, conform Centralizatorului) ) formaté

dintr-un numédrde _ ore (__ore TC+CDL si __ ore optionale) publicat(d) de unitatea noastrd, avand codul
Prezenta comunicare va fi atasatd solicitarii pe care o veti depune in atentia Comisiei de mobilitate a

personalului didactic a Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti pentru solutionarea cererilor de

modificare a repartizirilor pe durata viabilitatii postului in sedinta organizati de inspectoratul scolar.

DIRECTOR,
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ANEXA 7A — Model de adresa de instiintare a inspectoratului scolar referitoare la acordurile emise
pentru pretransfer prin consimdmant intre unitatile de invatimant

(Antetul unitétii)
Nr. /

Citre
Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti
In atentia presedintelui Comisiei de mobilitate a personalului didactic de predare din invitimantul

preuniversitar constituitd la nivelul inspectoratului scolar

Prin prezenta vd facem cunoscut cd in sedinta Consiliul de administratie al

>

sector _, Bucuresti din data de . . a/au fost analizata(e) propunerea/propunerile comisiei de
mobilitate constituite la nivelul unitatii de invatamant, de emitere a acordului/acordului de principiu privind
pretransferul consimtit intre unitatile de invatamant, incepand cu 01.09.2026, pe posturi didactice/catedre

vacante din unitate, pentru urmétoarele cadre didactice, titulare in invatimantul preuniversitar:

1. Domnul/doamna , cadru didactic titular pe postul didactic/catedra de =~ de la

judetul/sector __, localitatea/Bucuresti, cu specializarile , pentru postul
didactic/catedra vacant(d) de ___ formatd dintr-un numar de __ ore (__ ore TC+CDL i ore optionale),
nivelul , regimul de mediu , cu predare in limba ,
publicat(d) de unitatea noastrd avand codul . In urma verificarii documentelor atasate cererii, a
rezultat faptul cd domnul/doamna indeplineste conditiile legale pentru a fi pretransferat(a)

pe postul didactic/catedra mentionatd anterior si se Incadreaza in criteriile de selectie, fiind clasat() pe

locul

............................................................................................................................................................

De asemenea, va facem cunoscut ci, in aceeasi sedintd a Consiliul de administratie al
sector _, Bucuresti a/au fost analizati(e) si validata(e) propunerea/propunerile comisiei de mobilitate

constituite la nivelul unititii de invatdmant de neacordare a consimtimantului privind pretransferul
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consimfiit Intre unititile de invitdmant, incepand cu 01.09.2026, pe posturi didactice/catedre vacante din

unitate, pentru urmétoarele cadre didactice, titulare in invatimantul preuniversitar:

1. Domnul/doamna cadru didactic titular pe postul
didactic/catedra de de la
judetul/sector , localitatea/Bucuresti, cu

specializérile , pentru postul
didactic/catedra vacant(d) de formata dintr-un numér
de ore (__ ore TC+CDL si __ ore optionale), nivelul , regimul de
mediu , cu predare in limba , publicat(d) de unitatea noastrd aviand codul

In urma verificdrii documentelor atasate cererii, a rezultat faptul ci domnul/doamna

nu indeplineste conditiile legale pentru a fi pretransferat(i)

pe postul didactic/catedra mentionaté anterior din urmétoarele motive:

in conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobati prin OMEC nr. 6695/2025, ne
asumadm intreaga responsabilitate pentru corectitudinea si legalitatea demersurilor efectuate si a solutiei
validate de Consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

Anexd@m, In copie, certificatd ,,conform cu originalul”:
- decizia de constituire a comisiei de mobilitate a personalului didactic la nivelul unititii de invitimant;
- procesul-verbal incheiat in urma activitatilor desfasurate de comisia de mobilitate a personalului didactic
din unitatea de invatamant;
- propunerea comisiei de mobilitate a personalului didactic privind validarea cadrelor didactice selectate in
consiliul de administratie al unitatii de invitimant;
- procesul-verbal al sedintei Consiliului de administratie al , sector _, Bucuresti, in care au fost
analizate propunerile comisiei de mobilitate a personalului didactic de predare constituite la nivelul unitatii

de invatamant;

Str. Icoanei nr. 19, Sector 2, 020451, Bucuresti
Tel:  +40(0)21 21184 85

Fax: +40 (0)21 21048 51

www.ismb.edu.ro

Pagina 56|79




MINISTERUL EDUCATIEL $S1 CERCETARN

I S M. I INSPECTORATUL SCOLAR AL
Kapla®’ MUNICIPIULUI BUCURESTI
o %

Domeniul:
Managementul resurselor umane

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din
inviitimantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
norma didactici de predare completa, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedra.

Editia: 1
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- acordurile/acordurile de principiu emise cadrelor didactice privind pretransferul prin consim{imant intre

unitdtile de Invatamant.

DIRECTOR,
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ANEXA 7B — Model de adresd de instiintare a inspectoratului scolar referitor la acordurile emise pentru
cadrele didactice angajate pe durata viabilitatii postului/catedrei, care au solicitat modificarea repartizirii
deoarece nu li se poate constitui o norma didactica de predare-invatare-evaluare complets, conform
deciziilor de repartizare pe post/catedra

(Antetul unitatii)
Nr. /

Citre
Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti
In atentia presedintelui Comisiei de mobilitate a personalului didactic din invitdmantul preuniversitar

constituitd la nivelul Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti

Prin prezenta va facem cunoscut c&, in sedinta Consiliul de administratie al , sector

_, Bucuresti, dindatade . . a/au fost analizaté(e) propunerea/propunerile comisiei de mobilitate
constituite la nivelul unitétii de invétdmant, de acordare a consim{imantului privind modificarea repartizirii
pe un post didactic/catedrd vacant(d) din unitate, publicat() pentru ocupare pe durata viabilititii postului,

incepand cu 01.09.2026, pentru urmatoarele cadre didactice, angajate pe durata viabilititii postului

didactic/catedrei:

1. Doamna/domnul cadru didactic angajat pe durata viabilitatii postului /catedreide  dela
, sectorul | a primit acordul pentru postul didactic/catedra de , format(d) din

ore din unitate publicat pentru ocupare pe durata viabilitatii cu codul _, din urmitoarele motive:

e a obtinut calificativul ,,Foarte bine” in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati si calificativul partial
“Foarte bine” in anul scolar in curs;

e nu a fost sanctionat(d) disciplinar in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati si nici pe parcursul anului
scolar in curs;

e nu si-a completat norma didactica de predare-invitare-evaluare pentru anul scolar 2026-2027;

e nu i se reduce in intregime postul didactic/catedra pe care este angajat(d) pe durata viabilititii

postului;
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e postul solicitat este constituit din ore la disciplina/disciplinele inscrise in decizia de repartizare;

e Isi pastreazd In incadrare un numar de __ ore de din sectorul

ramase din postul didactic/catedra pe care este angajat() in prezent.

e e st b et st et e et et e R e et et e s s ese e Rt ens et erbeehsesee st eReaRbearestensesaentesasnsesesenes

De asemenea,
1. Doamnei/domnului cadru didactic angajat pe durata viabilitatii
postului /catedrei de dela , sectorul _ , i-a fost respinsi solicitarea privind acordul de
modificare a repartizirii pe postul didactic/catedra de , format(d) din ___ ore din unitate publicat
pentru ocupare pe durata viabilititii cu codul _ , din urmitoarele motive:

in conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invétdmantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobati prin OMEC nr. 6695/2025, ne
asumdm intreaga responsabilitate pentru corectitudinea si legalitatea demersurilor efectuate si a solutiei
validate de Consiliul de administratie al unitatii de invitimant.

Anexdm, In copie, certificatd “conform cu originalul”:
- decizia de constituire a comisiei de mobilitate a personalului didactic la nivelul unititii de invitimant;
- procesul-verbal incheiat in urma activitatilor desfasurate de comisia de mobilitate a personalului didactic
din unitatea de invatamant;
- propunerea comisiei de mobilitate a personalului didactic privind validarea cadrelor didactice selectate,
in consiliul de administratie al unitatii de invatimant;

- procesul-verbal al sedintei Consiliului de administratie al , sector _, Bucuresti, in care

au fost analizate propunerile comisiei de mobilitate a personalului didactic constituita la nivelul unititii de

invatadmant;
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Domeniul:
Managementul resurselor umane

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din
invitimantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartiziirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
norma didactici de predare completi, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedri.

Editia: I

Revizia: 0

Exemplar
nr.: 1

- acordurile de principiu emise cadrelor didactice privind modificarea repartizarii pe durata viabilitatii

postului.

DIRECTOR,
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Revizia: 0
= Privind
RS | INSPECTORATUL $COLAR AL . . . .
,“;" N0 G PTG m?cunzs'n Pretransferul personalului didactic de predare din

=~ 2 invitiméantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata |

Domeniul: de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui

Managementul resurselor umane | norma didactici de predare completd, conform deciziilor de

Exemplar
repartizare pe post/catedri. nr.: 1
ANEXA 8 — Model de adeverinta punctaj
Nr. /
ADEVERINTA
Prin prezenta se adevereste cd, in baza documentelor anexate de domnul/doamna

la cererea de pretransfer consimtit intre unititile de Invitamant nr.
/ , pe un post didactic/catedra de

, Comisia de mobilitate a personalului
didactic constituitd la nivelul Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti a acordat un punctaj de
puncte.

Evaluarea a fost facutd in baza prevederilor anexei nr. 2 a Metodologiei-cadru privind mobilitatea

personalului didactic de predare din invatimantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobati prin
OMEC nr. 6695/2025.

Inspector Scolar General,

Inspector scolar pentru managementul resurselor umane, sector _
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Domeniul:
Managementul resurselor umane

PROCEDURA OPERATIONALA Editia: 1

Revizia: 0
Privind

Pretransferul personalului didactic de predare din

invitiméntul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.

Modificarea repartiziirii cadrelor didactice angajate pe durata

de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui

norma didactici de predare completii, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedra.

Exemplar
nr.: 1

ANEXA 9 — Tabel nominal cadre didactice titulare/debutante care au primit acordul de transfer consimtit

in unitati de invatdmant preuniversitar, incepand cu 01.09.2026, conform adreselor de acord anexate

CADRE DIDACTICE TITULARE/DEBUTANTE GARE

dosarelor inregistrate la inspectorat

o TABELNOMINAL
RIMIT ACORDUL DE TRANSFER CONSIMTIT [N UNITATI DE IN!

UNIVERSITAR, INCEPAND CU 61.08.2026

PRE

CONF DE AGORD ANEXATE DOSARELORImE!G!STRATﬁ. RAT . o
= = o878 ARPEMITOANT o4 CARTLA DTACTE SCLCITART ———————————
. tranefer: 4 P Fis umdrue Dete cundiciat Postul dicacticroatacra pe care s0ic it eetes biutar ="
t i T T ] wcordalun po . -
ot B s | sendidatuie ITo T |
Total Bt in a3/ powtd o | sugetur Mot vl do = Propa pracugaroran
Oenuriroa urii | socoru e fou ] T [ cos |codpost | ot T SRS postat g | e [ | pronams | cne o | S| 1 i ao ops | veomma | Z2e0
E 1 a1 % i 2 [ 0 T (] TEEE ] T i = o x . ) _I___J': 2 Fid
ol I o
NOTA; — i
{*) col 8: La "Existent Tn ists / vacar : ! i
. "exismrtin ik penbu post n 08.04.2026) -
N “vacantat’ i i
LA g0l 8110 La

datelg canddatii pri

g0l 131l

(ol 18271
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Domeniul:
Managementul resurselor umane

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din
invitimantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
norma didacticd de predare completi, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedra.

Editia: I

Revizia: 0

Exemplar
nr.: 1

ANEXA 10 — Tabel nominal cadre didactice titulare / debutante care solicita pretransfer consimtit intre

unitétile de invatdmant, prin schimb de posturi, incepand cu 01.09.2026

Tel:
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Domeniul:
Managementul resurselor umane

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din

invitiméntul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.

Modificarea repartiziirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
norma didacticd de predare completi, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedrai.

Editia: 1

Revizia: 0

Exemplar
nr.: 1

ANEXA 11 — Tabel nominal cadre didactice repartizate pe durata viabilititii postului/catedrei care au

primit acordul conducerilor unitatilor de invatamant referitor la modificarea repartizirii, incepand cu

01.09.2026, conform adreselor de acord anexate dosarelor inregistrate la inspectorat

TABEL NOMINAL

" 'CADRE DIDACTICE REPARTIZATE PE 'DURATA VIABILITATII POSTULUIICATEDREI CARE AU PRIMIT ACORDUL CONDUCERILOR UNITATILOR DE INVATAMANT REFERITOR LA MODIFICAREA REPARTIZARY, INGEPAND €U 01,09.2026 o ¥
e I . . R CONFORM ADRESELOR DE ACORD ANEXATE DOSARELOR 'lNREGISTRATE LAINSPECTORAT R

L CATEREFERTOAAELAPOS DEACTE/GATRORE

w DATE REFERITOARE kwmmw — -

N Unitatea care a dat acordul de transfer: Pl B s o sl e 10 O ol Fas Numdral Lhaw caewbaan pe care ngajet
I| - i pe
ert, ; = candidatuiui L Discipinaiase:
Denuerirea unitif do I Totsl postul din s | Derumirea unatcuntatior do | sectorub Niveiut de ; — Proba pracodorst
A pectoru | Mleciokie de toadvafie] - TS| HIG | CDS Sl ket e T ]| P | ]/ -Cow Invagimant sectomrele | imvapimant Sn?:;:: Towal | TG (D8 | Avze s awswte
o 1 2 3 4 5 6 | 7 & 9 W0 |1l 12 | 13 ) 15 16 7| 18 9 | 2 21
1

. . JEUSHIS S U R NL S f—
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L, vunicipiuLuL BUCURESTI ?refrflnsferul pers.onall.llul didactic de predare din
S s o 24 invitimantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
Domeniul: de viabilitate a postului/catedrei, ciirora nu li se poate constitui

Managementul resurselor umane | Norma didactici de predare completi, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedri.

Editia: I

Revizia: 0

Exemplar
nr.: 1

ANEXA 12 — Tabel nominal cadre didactice angajate pe durata viabilitatii postului/catedrei care solicitd

modificarea repartizirii prin schimb de posturi, incepand cu 01.09.2026

erro.. TABEL NOMNAL

'
- -y
. SOLICITA REPARTIZARI PRIN SCHME DE POSTURL INCEPAND, CUY 01.09.20%6. ;
i3 i b | ALy ! S DO A i
! : ! A i i i I 5 i )
i : : : : i ! ! : 3 =
Dats candidel ‘Studi absowite n baza carora fape soloitared| Past il = 1 G (ke S Firind o (ot
Nr. P
" i | Judet 1 sector i | profiv X Avize gi atesite Nwilde | Desipingde |  Numbrome Proe orid : Opservati
'3 I absol o sl " : e 3
ot | Nume | | Prenume | GNP | tocaiiato domicifu [~/ (ST | Nivelstudi | | speciaizare o Insrnt | sseorul | vyt GCiGos) - VI | pwze g peszn | M Lflptde ol R
—— el — z S e == S
gl s (31 » . I n 3 & £ = 0 i T Ty T T T I " 18 T 1 ]
I
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Managementul resurselor umane

Domeniul:

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din
invitimantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, ciirora nu li se poate constitui
norma didactici de predare completii, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedra.

Editia: 1

Revizia: 0

Exemplar
nr.: 1

ANEXA 13 — Tabel nominal cadre didactice titulare/debutante care au primit acordul de pretransfer in

unitéti de invatdmant preuniversitar din municipiul Bucuresti, conform adreselor transmise de conducerile

unitatilor de invitdmant de pe raza sectorului

TABEL NOMINAL

CADRE DIDACTICE ANGAJATE PE DURATA DE VIABILITATE A POSTULUI CARE AU PRIMIT ACORDUL DE MODIFICARE A REPARTZARN N I.INITA'|1 DE |N\IATAMANT FREUNIVERSITAR DIN MUNICIPIUL BUCURESTI

CONEQRM ADRESELOR TRANSMISE DE CONDUCERILE UNITATILOR DE INVATAMANT DE PE RAZA SECTORULUI
! i

T

Nr.
crt

Date candidat

Unitate/Unitip unde este angajat pe durata viabilitéyi postuis

Unitatea de la care a primit acord de.
mificare 2

Denumires umtiti/unititier de
Tnvaamant

Prenume

Locaitatea

= ' Postul didacticlcatedra po care a primit ol

R T “ "1 ‘cod post peni
iplinele de incadrare ,T:r':"_ TC

o
Judeq

secorul nele de

incadrare

Denumirea unitdi de i secworul | Di

* care a primit

1 2 3 4

5

8 1 8 8 10 11 12 13
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Domeniul:
Managementul resurselor umane

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din
invitiméantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
norma didactici de predare completii, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedri.

Editia: 1

Revizia: 0

Exemplar
nr.: 1

ANEXA 14 — Tabel nominal cu punctajele obtinute de cadrele didactice titulare/debutante care au

solicitat pretransferul consimtit in unitéti de invatdmant preuniversitar din municipiul Bucuresti,

incepand cu 1 septembrie 2026

TABEL NOMINAL

PUNCTAJELE OBTINUTE DE CADRELE DIDACTICE TITULARE/DEBUTANTE CARE AU SOLICITAT PRETRANSFERUL CONSIMTIT IN UNITATI DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR DIN MUNICIPIUL

BUCURESTI
.INCEPAND CU 1 SEPTEMBRIE 2026

Date candidat Postul eliberat, care poate fi ocupat de un alt cadru didactic, in etapa de pretransfer(*)
Nr. Disciplina postuiui solicitat Punctajul ob . -
ot | nume |1 | Pronume | Demamirea uniti/ unafior de | | Judetul! | Discipna/disciplinel| Numar ore | (penteu care s-a facut evaluarea) |  obtinut servafii (7%}
B : Tnvatamant sectorul | e de incadrare(*} {TC/ICDS)
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

v

......\nspector scolar pentru managementul resurselor umane, sector

[ . : - -

- . - - i [ Sl

(') Pentru candldatu care elibereaza postun formate din ore in mai multe unltéu/dlsmphne umtétlle disciplinele si numarul de ore aferente vor fi recute in aceeasi celuld, una sub alta
@ postul eliberat nu poate fi ocupat in gedinta de pretransfer, se va specifica, dupa caz:

(")Pentru situatiile in

itular alt judet" ;

i"postul titularului este sub incidenta art. 56 (2) “afbleid’ (dup caz) din Metodologia 6695/2025"
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-Domeniul:
Managementul resurselor umane

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din
invitimintul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
norma didactici de predare completi, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedri.

Editia: I

Revizia: 0

Exemplar
nr.: 1

ANEXA 15 — Fisa de evaluare a personalului didactic

Nr. 213/09.01.2026

FISA DE EVALUARE

DETALIEREA

al ISMB din data de 09.01.2026

acorddrii punctajului pe activitdti, conform Anexei nr. 2 a Metodologiei-cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din invtdmantul preuniversitar in anul
scolar 2026-2027, aprobatd prin OMEC nr. 6695/14.11.2025 aprobatd in sedinta C.A.

a personalului didactic

a d-lui/d-nei

fncadrat(3) pe postul/catedra

Punctaj TOTAL

de la unitatea scolara

Criterii pentru evaluarea personalului didactic **

Punctaj
conform
Anexei 2

Punctaj
acordat

Nivelul studiilor

Absolvirea scolii normale/liceului pedagogic sau a scolii postliceale pedagogice cu diplomé/certificat
de absolvire/ certificat de competente profesionale.

6p

Absolvirea colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diplom3a de absolvire sau absolvirea scolii
normale/liceului pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice si a studiilor universitare de scurti
duratd.

8p

Absolvirea colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diplom3 de absolvire echivalat conform
art. 149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare, sau absolvirea scolii
normale/liceului pedagogic ori a scolii postliceale pedagogice si a studiilor universitare de scurts
duratd echivalate conform art. 149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu modificrile si completérile
ulterioare.

8,5p

Absolvirea scolii normale/liceului pedagogic sau a scolii postliceale pedagogice cu diplomé/certificat
de absolvire si finalizarea cu diploma a studiilor universitare de lung4 durat4 sau a ciclului | de studii
universitare de licenta ori a ciclului Il de studii universitare de masterat, sau absolvirea cu diplom3
a colegiului pedagogic universitar (institutori) si finalizarea cu diplom3 a studiilor universitare de
lunga durata sau a ciclului | de studii universitare de licenta ori a ciclului Il de studii universitare de
masterat.

9p

Absolvirea scolii postliceale/scolii de maistri cu diplom3/certificat de absolvire/certificat de
competente profesionale

S5p

Absolvirea invatdmantului universitar de scurta duratd sau a institutului pedagogic cu durata de 3
ani cu diploma de absolvire.

8p
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PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din
invitimintul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata

Editia: I

Revizia: 0

Domeniul; de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
Managementul resurselor umane | horma didacticd de predare completii, conform deciziilor de | Exemplar
repartizare pe post/catedri. nr.: 1
Absolvirea invatamantului universitar de scurtd durata sau a institutului pedagogic cu durata de 3

G | ani, cu diploma de absolvire si echivalarea studiilor conform art. 149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, 8,5p
cu modificarile si completarile ulterioare.

H | Absolvirea cu diploma a ciclului | de studii universitare de licenta. 9p
Absolvirea cu diploma a ciclului | de studii universitare de licenta si finalizarea cu diplom3 a unei
alte licente sau a studiilor postuniversitare cu durata de cel putin 3 semestre sau cu dobandirea a

I cel putin 90 de credite transferabile ori a programelor de conversie profesionald sau absolvirea cu 12
certificat de atestare a competentelor profesionale a unui program postuniversitar de formare si P
dezvoltare profesionala continua cu durata de cel putin un an si jumétate (3 semestre) sau cu
minimum 90 de credite transferabile.

f Absolvirea cu diplomd a invatamantului universitar de lungd durat3 sau a ciclului Il de studii 10
universitare de masterat. P
Absolvirea cu diplomd a invatamantului universitar de lunga durata sau a ciclului Il de studii universitare de masterat si a:
1. unei alte ficente 4p
2. studiilor postuniversitare de specializare cu durata de cel putin 3 semestre sau a studiilor de conversie
profesionald ori a unui program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionald continui cu durata de 3p
cel putin un an si jumatate (3 semestre) sau cu minimum 90 de credite transferabile;

3. studii academice postuniversitare cu durata de cel putin 3 semestre; 3p

K | 4. studiiaprofundate de specialitate cu durata de cel putin 3 semestre; 2,5 p
5. unui alt masterat in sistem postuniversitar sau a unui alt masterat in cadrul ciclului Il de studii de studii 3
universitare; P
6. cursurilor de perfectionare postuniversitard cu durata de cel putin 3 semestre; 2p
7. studiilor postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai micd de 3 semestre; 2 p
8. studiilor aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitars cu durata mai mic3 de 3 1
semestre. P

Nota:

1. Pentru profesorii pentru educatia timpurie/invdtdmantul primar care solicitd trecerea prin transfer pentru restrdngere de
activitate/pretransfer in specializarea dobdnditd uiterior prin studii superioare se acordd punctajul corespunzétor studiilor
superioare de lungd duratd/ciclului | de studii universitare de licentd/ciclului Il de studii universitare de masterat.

2. Punctajul de la literele A-J nu se cumuleazd.

3. Punctajul de la literele J-K se cumuleazd si se acordd pentru fiecare formd de pregditire, finalizatd, universitard/ postuniversitard
de la litera K punctele 1-8.

Definitivat, grade didactice, categorii

1. | Definitivat 4p
a) Gradul didactic Il 7p
b) Gradul didactic | sau doctorat echivalat cu gradul didactic | 10p

2 c) Grad didactic | obtinut pe bazd de examene, urmat de doctorat in domeniul
specializarii/specializdrilor inscrise pe diploma de licentd sau in domeniul Stiinte ale 14p
Educatiei
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Domeniul:

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din
invitimintul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui

Editia: I

Revizia: 0

Managementul resurselor umane | horma didactici de predare completd, conform deciziilor de W
repartizare pe post/catedri. nr.: 1
Categorii pentru antrenori
a) Categoria a IV-a 4p
’ b) Categoriile a ll-a si a lll-a 7p
| c) Categoria | 10p
Media de absolvire pentru debutanti sau antrenori categoria a V-a
a) Media 10 3p
b) Media 9 - 9.99 2.5p
) c) Media 8 - 8.99 2p
d) Media 7 - 7.99 15p
e) Media 6 - 6.99 1p |
Nota:

1. Punctajul pentru grade didactice si categorii pentru antrenori nu se cumuleazd.

2. Se puncteazd ultimul grad didactic/ doctorat dobéndit, respectiv ultima categorie dobénditd.

3. La punctajul corespunzétor gradului didactic mai sus mentionat se adaugd cdte 2 (doud) puncte pentru fiecare grad didactic la care s-a obtinut media 10
(definitivat, gradul didactic I, respectiv gradul didactic 1)

4. Personalului didactic cdruia i s-a acordat gradul didactic | pe baza calificativului ,,admis” i se echivaleazé acest calificativ cu media 10.

Rezultatele obtinute in activitatea didactica. Calificativele obtinute in ultimii doi ani
scolari incheiati (2023-2024 si 2024-2025) si echivalentul acestora in puncte:

Foarte bine 10p
Bine 7p
Satisfacator 2p
Nesatisfacator Op

Nota:

2026.

a) Pentru absolventii promotiei 2025 si debutantii aflati in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2025-

b) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii aflati in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2024-
2025 si calificativul partial din anul scolar 2025-2026.

¢) In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani scolariin
care cadrul didactic si-a desfdsurat activitatea.

d) In cererea fiecdrui cadru didactic se va trece media punctajului celor doud calificative, cu exceptia situatiilor de la punctul a}.

v

Activitatea metodica si stiintifica dovedita prin
documente justificative:

(2023-2024 si 2024-2025) la nivelul

Se puncteaza activitatea din ultimii 2 ani gcolari incheiati(*)
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| NRLT-Y | INSPECTORATUL SCOLAR AL

ol MUNICIPIULUI BUCURESTI
S, 2

Domeniul:
Managementul resurselor umane

} MINISTERUL EDUCATIET $1 CERCETARI}

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din
invitimantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartiziirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
norma didactici de predare completi, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedra.

Editia: I

Revizia: 0

Exemplar
nr.: 1

(*) Pentru
invétatori/absolventi
ai colegiilor
universitare de
institutori din
invataméantul
primar/profesori
pentru invatamantul
primar se puncteaza
activitatea metodica
si stiintifica
desfisurata pe
parcursul a 2 (doi ani
scolari consecutivi din
ultimii 5 {cinci) ani
scolari incheiati, la
alegerea cadrului
didactic. in mod
exceptional, in
situatia in care
invatitorii/absolventii
colegiilor universitare
de institutori din
invatamantul
primar/profesorii
pentru invatamantul
_primar cu o vechime
de cel mult 5 (cinci)
ani in invatdmant au
intrerupt activitatea
la catedra si evaluarea
nu se poate realiza pe
parcursul a 2 (doi) ani
scolari consecutivi, se
puncteazd activitatea
metodica si stiintifica
desfasurata pe
parcursul a cel mult 2
{doi) ani scolari din
ultimii 5 {cinci) ani
scolari incheiati.

ey
o

s,

c
@
£
o
>
£
o
c
E
©

-

°
=3

3

P

(max. 10 p.)

coordonator
pentru
proiecte si
programe
educative
scolare si
extrascolare

04 | mai

p/ | mutt
an | de

Nu

0.8p

membru Consiliu de
Administratie/
observator sindical in
CA

Nu

mai
0,5p/an mult
de1

responsabil comisie
curriculum

Nu
mai
0,4 p/an mult
de
0.8p
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B MINISTERUL EDUCATIE! $1 CERCETARI!

INSPECTORATUL $COLAR AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI

%
‘h ‘l‘

Domeniul:

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din
invitimantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui

Editia: 1

Revizia: 0

Managementul resurselor umane | Rorma didacticd de predare completi, conform deciziilor de | Exemplar
repartizare pe post/catedri. nr.. 1
. 04
responsabil/membru | ~’ o/ .
. . responsabil | Nu
in comisii cu caracter .. mai
comisie
permanent/ mult
: , 02p/ de
emporar/ ocazional, enembFi
conform ROFUIP .. 0.8p
comisie
activitdti desfdsurate Nu
in cadrul asociatiilor | 0,2 p/ ZZ;t
profesionale ale activitate e
cadrelor didactice 0.4p
0.5p-
rezultate la premiul | Nu
olimpiada/ 0.4 p- Zz;t
concursuri de premiul Il de
specialitate pe sector | 0.2 p- 24p
premiul Il
0.5p/
coordonator/ proiect- Nu
membru echipd de coordonator 2Z;t
proiect derulat la 02p/ de 1
nivelul unitdtii proiect- p
membru
Nu
activitdti 0.2p/ Zz;t
extrascolare activitate de
0.4p
) ] Nu
membru in structuri mai
consultative de 0.5 p/an mult
dialog social de 1
p
coordonator Nu
(responsabil) comisia mai
pentru evaluarea si 0.5p/an mult
asiqurarea calitdtii in de 1
educatie P
membru comisia
pentru evaluarea si
asigurarea calitdtii in
educatie/ in comisia Nu
mobilitate si in mai
de .o.. d 0.2p/an mult
comisii de concurs de
pentru angajarea 0.4p
personalului de la
nivelul de unitdtii de
fnvatdmant
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§ MINISTERUL EDUCATIE! $1 CERCETAR)]

I 5Mp | INSPECTORATUL SCOLAR AL
Sudag®’ MUNICIPIULUL BUCURESTI
3 -
o
Domeniul:
Managementul resurselor umane

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din
invatimantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
norma didactici de predare completi, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedri.

Editia: I

Revizia: 0

Exemplar
nr.: 1

Nu
metodist ISMB sau mai
cc 0.5p/an mult

D de1
p
0.5p/ adev. | py
formator local - formator mai
(adeverintd atestatd | 0.2 p/ adev. - | muit
de CCD ) activitate de1
formare p
" 3 e Nu
membru in asociatii mai
profesionale ale 0.2p/an mult
cadrelor didactice de
04p
membru al comisiei
consultative pe Nu
discipline sau al mai
;.). . 0.3p/an mult
consiliului de
consultativ al ISMB/ 0.6p
I1SJ
membru in comisii de Nu
elaborare de i
i . 0.5p/ mai
subiecte si de comisie mult
evaluare in cadrul de1
concursurilor scolare P
membru in comisii de
elaborare de
subiecte si de Nu
evaluare in cadrul i
) 0.5p/ mat
concursurilor de . . mult
- , comisie de
a ocupare a posturilor
S vacante/ rezervate 15p
S organizate la nivel
E local/ judetean
"g_';,. responsabil/ .
"5) coordonator cerc mai
3 pedagogic/ 03p mult
5 sector/municipiu/ de
‘a
S Nu
€ referat cerc mai
£ pedagogic/ sector/ | 0.2p mult
~ . .. . d
5 municipiu/ judet 034
S 2P
e’y .
> rezultate la 1 p-premiul | nu
2 limpiada/ / ma
i Opi __ |1 0.7p~— l muft

Tel:
Fax:
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} MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARI

Domeniul:

PROCEDURA OPERATIONALA

. Privind
S.M.p . . .
3 Al | INSPECTORATUL SCOLAR AL
. ;;' MUNICIPIULUI BUCURESTI Pretransferul personalului  didactic
Ty
S

invitimantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, ciirora nu li se poate constitui

Editia: I

Revizia: 0

de predare din

Managementul resurselor umane | Porma didactici de predare completi, conform deciziilor de | Exemplar
repartizare pe post/catedra. nr.: 1
concursuri de premiul Il de
specialitate pe 0.5 p-premiul | 2.5p
municipiu i
0.3 p-
mentiune
lectie demonstrativd iy
cercpedogonc/ |, |7
sector/ municipiu/ de
judet 04p
materiale
prezentate la
simpozioane/ sesiuni
de comunicdri/
conferinte/ activitdti | 0.3 p/ Nu
specifice material mai
invatdmdntului prezentat cu | mult
vocational documente | de
(festivaluri, justificative | %P
concursuri, expozitii
etc.)la nivelul
municipiului/
judetului l
formator national g;ig;ﬁ :t/p loma/ Nu mai mult de 0,5p
activitate de formare sustinutd cu documente . A
eliberate in calitate de formator 0,25p/ activitate Nu mai mult de 0,5p
membru al comisiei nationale de specialitate
sau a altor consilii/ comisii nationale
mentionate in Legea Educatiei Nationale nr. 0.5p/ an Nu mai mult de 1p
= 1/2011 sau Legea nr. 198/2023, cu
o | modificarile si completdrile ulterioare.
é Premiul |- 1,25 p
‘_g Premiul ll-1p
.5 rezultate olimpiadd/ concursuri specifice Pr emi. ullll-0.75 p
® | invdgdméntului vocational (festivaluri, Mentiune - 0,5 p Nu mai mult de 5p
o

concerte, expozitii etc.)

Obs:La invatamantul
vocational Premiile
Speciale se asimileaza ca
punctaj cu Premiul |

lucrdri prezentate la simpozioane/ sesiuni de
comunicdri/ conferinte sau activitdti specifice
invatdmdéntului vocational (festivaluri,
concerte, expozitii etc.) la nivel national
avizate de ME.

0,25 p/ lucrare

Nu mai mult de 1p

Str. Icoanei nr. 19, Sector 2, 020451, Bucuresti

Tel:
Fax:

+40 (0)21 211 84 85
+40 (0)21 210 48 51

www.ismb.edu.ro
Pagina 74|79



) MINISTERUL EDUCATIEL St CERCETARI] PROCEDURA OPERATIONALA Editia: I
Revizia: 0
Privind
R | INSPECTORATUL SCOLAR AL . . . .
‘,‘4.",' MUNICIPIULUI BUCURESTI }’refrftns}'erul pers?nall.llul didactic de predare din
'y invatimantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
Domeniul: de viabilitate a postului/catedrei, ciirora nu li se poate constitui
Managementul resurselor umane | "orma didactici de predare completi, conform deciziilor de | Exemplar
repartizare pe post/catedri. nr.: 1
participare/ organizare lao/ de simpozioane/ sesiuni
de comunicdri/ conferinte/ colocvii/ congrese de
specialitate/ seminarii/ activitdti specifice 0.5 p/ activitate Nu mai mult de 1p
— | Invdtdméntului vocational (festivaluri, concerte, |
:';' expozitii etc.) la nivel international avizate de ME.
c’é Premiul I-2 p
E Premiul Il - 1,5 p
Tcu Premiul Ill - 1,25 p
2 rezultate la concursuri/ olimpiade Mentiune — 1,25 p Nu mai mult de 4
£ | internationale obtinute cu elevii Obs:La invatamantul P
o) vocational Premiile
- Speciale se asimileaza ca
E5) punctaj cu Premiul |
autor lucrdri publicate cu ISBN 1p/lucrare Nu mai mult de2p
., , 0.5 p/diploma/ ;
articipare la cursuri de formare o Nu mai mult del
p p f certificat P
| Notd:

a) Pentru absolventii promotiei 2025 si debutantii aflati in primul an de activitate se ia in considerare activitatea metodics si
stiintifica din anul scolar 2025-2026

b) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii aflati in al doilea an de activitate se ia in considerare activitatea metodica si
stiintificd din anul scolar 2024-2025 si din anul scolar 2025-2026.

¢) La nivelul colii se acordd 1 punct suplimentar cadrelor didactice care au lucrat in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati la
grupd/clasa cu copii/elevi integrati, proveniti din invatdmantul special, fatd de punctajul acordat la punctul IV.1.a).

d) Tn cazul intreruperii activitatii la catedrs, in perioada ultimilor 2 {doi) ani scolari incheiati, se ia in considerare activitatea
metodica si stiintifica din ultimii 2 (doi) ani scolari in care cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

e} Pentru directorii/ directorii adjuncti numiti/ detasati in functii de conducere se acorda la subcriteriul IV 1 a) 4 p, cate 2 p pean
scolar pentru care a indeplinit functia de conducere. Vechimea minima necesara pentru acordarea punctajului este de 6 luni in
functia de conducere respectiva (fard a depdsi punctajul maxim).

f) Pentru inspectorii scolari de la ISMB/IS) se acordA la subcriteriul IV 1 a) 5 p, cate 2,5 p pe an scolar pentru care a indeplinit
functia de conducere/indrumare si control. Vechimea minim3 necesard pentru acordarea punctajului este de 6 luni in functia de
respectiva (fard a depasi punctajul maxim)

g) Pentru inspectorii/ inspectorii de specialitate din ME se acorda la subcriteriul IV 1 a) 5 p, cte 2,5p pe an scolar pentru care a
indeplinit functia respectivd. Vechimea minimé& necesara pentru acordarea punctajului este de 6 luni in functia respectiva (fara a
depasi punctajul maxim)

2. | Participare in colective de elaborare a unor acte normative si legislative, vizénd calitatea activitétii specifice
domeniului invétdmdnt, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la ISMB):

a) metodologii, requlamente, instructiuni 2 p/ metodologie, max. 6 p pentru
aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetdrii regulament, toate actele
(participarea in colective de elaborare); instructiune normative

E « . .
b) prqqrame §Acolare, qprobate de MEC 1p/ program scolars max. 4 p pentru
(participarea in colective de elaborare). toate programele

¢) manuale scolare aprobate de MEC 7p/ manual impartite la numé&rul de autori
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: } MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARI)

Managementul resurselor umane

de

PROCEDURA OPERATIONALA

predare din

Privind
‘:]2 I MoNIGpIULo BucoReert | Pretransferul  personalului  didactic
R~ ~ 2 invitimintul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartiziirii cadrelor didactice angajate pe durata
Domeniul:

de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
norma didactici de predare completi, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedri.

' Revizia: 0

Exemplar §

Editia: I

nr.: 1

d) monografii/ lucrdri stiintifice inregistrate cu
ISBN

5p/ lucrare/ monografie
fmpartite la numarul de
autori

nu mai mult de 10
p

e) ghiduri metodologice sau alte auxiliare
curriculare/ de sprijin

1 p/ pentru fiecare
ghid/ auxiliar curricular
/ impartite la numérul
de autori

nu mai mult de 4
p

f) articole de specialitate/ studii de
specialitate, publicate in reviste de
specialitate, la nivel judetean sau national,

0,5 p/ articol impdrtite
la numdrul de autori
1 p / studiu/ impdrtit la

max.3 p. pentru
toate articolele,
max.4 p. pentru

nregistrate cu ISSN numdrul de autori toate studiile
g) ca'rtl' in domen{ul educational/ de f p /v cqrte publicatd max. 10 p. pentru
specialitate, publicate cu ISBN, cu referent Impdrtite la nr. de .
o . ; toate cartile
stiintific din domeniu autori
h . e n 1 p/ pe mijloc de o
1) mijloace de invdtdmdnt omologate de MEC Invétsmant max 5 p impdrtite
) =—— : . X la numérul de
.I h) cabinete, laboratoare si ateliere amenajate | Panouri, materiale autori/ cadre
prin eforturi proprii, confirmate de grafice -1 p didactice
inspectoratul scolar, prin inspectorul de Dotdri(aparaturd, implicate
specialitate mobilier) - 2p p
3. 1 p/ program sau max. 5 p
Activitdti desfdsurate, in ultimii 5 (cinci) ani proiect
calendaristici (la data depunerii dosarului la ISMB),
in cadrul programelor de reformd coordonate de
Ministerul Educatiei sau in cadrul proiectelor si
programelor finantate din fonduri europene ori de
Banca Mondiald in care Miinisterul
Educatiei/ISI/ISMB/unititile de invéitdmént au
avut sau au calitatea de beneficiar sau de partener:
Planul National de Redresare si Rezilientd,
Programul National pentru Reducerea
Abandonului Scolar, proiecte finantate si derulate
in cadrul Programului Operational Capital Uman,
proiectul ROSE, programe Erasmus sau Erasmus+,
proiecte finantate prin Granturile SEE si
Norvegiene, proiecte finantate din fonduri
structurale si de coeziune sau de Banca Mondiald,
altele decdt cele punctate anterior, formator ECDL.
4,

Participarea la activitdti desfdsurate in cadrul programelor de formare continud acreditate/echivalate in
credite profesionale transferabile de cdtre Ministerul Educatiei si Cercetdrii in ultimii 5 (cinci) ani

calendaristici (la data depunerii dosarului la ISMB), finalizate cu Certificat de competenté
profesionald/atestat de formare continud sau adeverintd echivalentd eliberate de furnizorul/furnizorii

programelor de formare continud acreditate;
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MINISTERUL EDUCATIET $1 CERCETARI}

I S My I INSPECTORATUL $COLAR AL
Salba®’ MUNICIPIULUI BUCURESTI
e

Domeniul:
Managementul resurselor umane

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din
invitimintul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
norma didactici de predare completii, conform deciziilor de

Editia: I

Revizia: 0

Exemplar

repartizare pe post/catedra. or.: 1

a) program de lungd duratd (90 credite)

b) program de duratd medie (60 credite)
c¢) program de scurtd duratd (30 credite)
d) program cu mai putin de 30 credite

6p
4p
2p
0,2 p/3 credite

max. 6 p

NOTA: Punctajele de la punctul 4 lit. a)- d), pot fi cumulate.

Participarea la activitdti desfasurate prin Casa
Corpului Didactic, in cadrul programelor de
formare continud avizate de Ministerul
Educatiei sau la activitdti de formare
desfdsurate in alte institutii abilitate
(Institutul Francez, British Council, Institutul
Goethe s.a.), finalizate in ultimii 5 (cinci) ani
calendaristici (la data depunerii dosarului la
ISMB) cu adeverintd/certificat/diplomdi.

0,1 p/10 ore de curs max. 5 p

NOTA: Pentru cadrele didactice care solicitd transferul pentru restréngere de activitate/pretransferul in altd
specializare se evalueazd activitatea metodicd si stiintificd pentru specialitatea postului didactic/catedrei
solicitate. Cadrele didactice care au desfdsurat activitate metodicd si stiintificd pe doud sau mai multe
specializdri sunt evaluate pentru intreaga activitate.

V. | Criterii de vechime

Céte 0,3 p. pentru
fiecare an intreg
de invatamant

Vechime efectiva la catedra, inclusiv perioada rezervarii
postului/catedrei

Nota: Se recunoaste vechimea la catedra pentru perioada activitatii desfasurate ca personal
didactic de predare calificat.

PUNCTAJ TOTAL*

PUNCTAJ CRITERIUL |

PUNCTAJ CRITERIUL Ii

PUNCTAJ CRITERIUL 111

PUNCTAJ CRITERIUL IV

PUNCTAJ CRITERIUL V

* Se trece si n pagina 1

| NOTA:

Dupa totalizarea punctajului, in caz de egalitate, se vor lua in considerare, pentru departajare, urmétoarele
criterii, in ordine, dupd cum urmeaza::

a) | sof (sotie).cu activitatea in inva{dmant, in aceeasgi localitate;

b) | sot (sotie) cu domiciliu in localitate,
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) MINISTERUL EDUCATIEL 1 CERCETARII PROCEDURA OPERATIONALA Editia: 1
Revizia: 0
ITI Privind
LAl | INSPECTORATUL SCOLAR AL . . . .
L) municipiuLur BUCURESTI Frefrftns}'erul pers'onall‘llul didactic de predare din
S, = 2 inviatiméntul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
e — | Modificarea repartiziirii cadrelor didactice angajate pe durata
Domeniul: de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui
| Managementul resurselor umane | horma didactici de predare completdi, conform deciziilor de | Exemplar
repartizare pe post/catedri. nr.: 1

¢) | péarinti cu domiciliul in localitate;

d) starea de sdndétate care nu permite pérésirea localitatii (certificat medical de la comisia de expertizd a
capacitatii de munca);

e) | sotul/ sotia sa lucreze in invataméant;

) alte cauze obiective dovedite cu acte (de exemplu: unic intretinétor de familie si cu domiciliul in
localitatea respectiva, minori in intrefinere, parinti bolnavi, proprietati imobiliare in localitate).

**) - Se acceptd doar documente justificative emise de unitdti de invatdmant preuniversitar, de institutii de
invdtdmant superior, de inspectorate scolare, case ale corpului didactic, centre de excelentd, CJRAE/CMBRAE, precum
si de Ministerul Educatiei si Cercetdrii si de institutiile si unitdtile care functioneazd in subordinea sau coordonarea
Ministerului Educatiei si Cercetdrii, conform Hotdrdrii Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei si Cercetdrii, cu modificdrile si completdrile ulterioare, respectiv de parteneri sociali ai
Ministerului Educatiei si Cercetdrii. Documentele emise de alte institutii, organizatii non guvernamentale sau
organisme institutionale pot fi depuse si acceptate ca documente justificative numai in conditiile in care sunt vizate
prin semndturd/certificate de directorul unitdtii de invdtémaént sau de un reprezentant al inspectoratului scolar (ex:
inspector scolar care coordoneazd disciplina/domeniul, inspector scolar general adjunct, inspector scolar general).

- Documentele care atestd rezultatele obtinute la olimpiadele si concursurile scolare, care nu sunt cuprinse in
calendarul MEC, vor fi avizate de inspectorul scolar de specialitate.

S-a calculat punctajul in prezenta mea si sunt de acord cu
acesta.

Data: Semnatura:
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Domeniul:

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind
Pretransferul personalului didactic de predare din
invitiméntul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027.
Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui

Editia: I

Revizia: 0

Managementul resurselor umane | Rorma didacticd de predare completi, conform deciziilor de | Exemplar
repartizare pe post/catedri. nr.: 1
12. Cuprins

Nr. componentei in | Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina

cadrul procedurii

operationale

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei 1
sau, dupd caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii operationale

2. Situatia editiilor §i a reviziilor in cadrul editiilor procedurii 1
operationale

3. Lista cuprizind persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupi, caz, 2-3
revizia din cadrul editiei procedurii operationale

4. Scopul procedurii operationale 34

5. Domeniul de aplicare a procedurii operationale 4

6. Documentele de referin{é (reglementéri) aplicabile procedurii 4-5
operationale

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura 5-7
operationala

8. Descrierea procedurii operationale 7-29

9. Responsabilitéti si raspunderi in derularea activitatii 29-30

10. Formular evidentd modificari 30

11. Anexe, Inregistrari, arhivari 30-78

12. Cuprins 79
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